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Assessar Técnico

REGIMENTO ESCOLAR DA FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS DE
BRAGANGCA PAULISTA

TITULO I - DA INSTITUICAQ, SEUS FINS E OBJETIVOS
CAPITULO I - DA INSTITUICAO

Artigo 1° - A Faculdade de Ciéncias e Letras de Braganga Paulista tem sede a Av.
Francisco Samuel Lucchesi Filho n® 770, Bairro Penha, na Cidade de Braganga Paulista SP.
E um estabelecimento isolado, de Ensino Superior, criado pela Lei Municipal n.° 855, de
03/05/67, autorizado a funcionar pela Resolugdo n.° 14/68, do Conselho Estadual de
Educacéo, em 01/07/68, homologado pelo Decreto Estadual n.° 49.970, em 12/05/68 e
reconhecido pelo Decreto Federal n.° 70.813 de 07/07/72.

§ 1° - A Faculdade de Ciéncias e Letras de Braganca Paulista & mantida pela Fundacéo

Municipal de Ensino Superior de Braganga Paulista, com personalidade juridica piblica, sem

fins lucrativos, com sede e foro na cidade de Braganga Paulista, Estado de Sao Paulo, com

Estatulo inscrito e arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas do Cartorio de Registro

de Imoveis e Anexos da Comarca de Braganca Paulista, sob n.°de ordem 118, do livro n.°
01, de 20/06/1968.

§ 2° - A Faculdade rege-se pela Legislacé&o do Ensino Superior vigente no territorio Nacional,
pelo presente Regimento, € pelo Estatuto da Fundagdo Municipal de Ensino Superior de
Braganca Paulista.

CAPITULO Il - DOS FINS E OBJETIVOS DA FACULDADE
SECAO [ -DOS FINS

Artigo 2° - A Faculdade de Ciéncias e Letras de Braganga Paulista, inspirada nos principios
da liberdade e nos ideais da solidariedade humana, tem como finalidades: -

| - estimular a criag@o cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo:

Il - formar profissionais nas areas de conhecimento abrangidas pelos cursos, aptos para
insergéo no mundo do trabalho, capazes de contribuir para o desenvolvimento da sociedade
brasileira e de agir como cidadaos;

Il - incentivar o trabalho de pesquisa e iniciagao cientifica, visando o desenvolvimento da
ciéncia e da tecnologia, a criagdo e difusdo da cultura, facilitando o entendimento do homem
e do mein em aue vive. contribuindo para consecucdo de maior qualidade de vida da
populacio;

IV - Incentivar os alunos a participagdo em Seminarios, Congressos, Simpasios;

V - promover a divulgagdo dos conhecimentos que constituem patrimonio da humanidade e
de conquista e beneficios resultantes da criagdo cultural, cientifica e tecnoldgica geradas
pela instituico possibilitando o seu acesso através do ensino, de publicagbes e outras
formas de comunicacgéo;

VI - suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e pOSSib!ll'{ar a
correspondente concretizacéo, integrando os conhecimentos que véo sendo adquiridos
numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracéo;
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VIl - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, deasarticlianias
nacionais e regionais, prestar servigos especializados & comunidade e estabelecer com esta
uma relagéo de reciprocidade; '

VIIl - promover a extens@o, aberta a participagdo da populagéo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criag8o cultural e da pesquisa cientifica e tecnologica
geradas na instituigéo;

IX - estimular as praticas desportivas coma parte do patriménio cultural e promogéo da
sallde da comunidade.

SECAO Il - DOS OBJETIVOS

Artigo 3° - A Faculdade de Ciéncias e Letras de Braganca Paulista como institui¢ao
educacional nacional, para a concretizagdo de sua proposta socio—educacional, tém por
objetivos, nas areas dos cursos que ministra:

| - promover a educagéo superior contribuindo para a formagao de profissionais de espirito
empreendedor, criticos, criativos, que tenham compromisso ético, profissional, com visao do
contexto social, clara percepcdo da realidade, para atuarem de forma qualificada nas
organizacées e instituicdes da sociedade de hoje e do futuro, nas areas abrangidas pelos
cursos oferecidos;

Il - incentivar o trabalho de pesquisa, estimulando a agéo criadora, responsavel e ética, a
partir de uma postura de investigacao, reflexao, de curiosidade perante 0 novo € o diferente,
buscando conhecimentos e procedimentos que possam complementar e estimular o
processo de ensino-aprendizagem-educagao-desenvolvimento a graus mais elevados de
exceléncia e melhorar a qualidade de vida da populagéo envolvida;

Il - promover a divulgagéo de conhecimentos culturais, cientificos, técnicos, politicos e
éticos que constituem patriménio da humanidade, divulgando o saber atraves do ensino, de
publicacdes, ou outras formas de comunicacéao,

IV - promover atividades de extens@o qgue possibilitem orientacbes e discussdes de
problemas da comunidade, mediante a realizagéo de parcerias;

V - articular-se com as familias e a comunidade através de processos de integragdo que
possibilitem o crescimento de todos os segmentos envolvidos;

VI - proporcionar aos discentes condigbes e meios para uma educagao integral, o que inclui
os valores humanos, éticos, sociais, cientificos, técnicos e politicos, pelos quais devem
pautar os atos de seus dirigentes, docentes e funcionarios, sobretudo, na aplicagéo correta
e rigorosa dos preceitos legais e regimentais;

VIl - assegurar a pratica da gestdo democratica na instituicao, incentivando para que as
agées universitarias globais sejam pautadas pelos principios de liberdade, igualdade e ética
e pelos ideais de solidariedade humana, buscando desenvolver ensino, pesquisa € extensao
que facilitem a formagéo do profissional &gil, critico e criativo de que necessita a sociedade
de hoje e do futuro;

VI~ pruinvvul g dulvou dv Hiviv winibivibs bussands ssmirikair pare = mmmatriaia Ada dean
vida digna e equilibrada a todas as criaturas;

IX - promover o estudo e a valorizagéo da diversidade étnico-racial e de género, bem como
o combate a todas as formas de excluséo, intolerancia, discriminagdo e preconceito;

X - assessorar com o6rgdos publicos e privados, especialmente no que diz respeito aos
setores de planejamento, pesquisa e avaliagao.
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TITULO Il - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULO | - DOS ORGAOS

rreeagar Téenlco

Artigo 4° - A Administragdo da Faculdade de Ciéncias e Letras de Bragancga Paulista

compreende orgéos deliberativos e normativos, drgéos executivos e érgéaos de apoio.

§ 1° - S4o orgaos deliberatives e normativos da Faculdade:
| — CONSUP: Conselho Superior;

il - CONSEPE: Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo;
Il - Colegiado de Curso:

IV — CPA: Comiss&o Permanente de Avaliagéo;

V - CE: Comisséao de Etica.

§ 2° - S&o orgéos executivos da Faculdade:
| - Diretoria;

Il - Coordenacao de Curso;

Ill - Coordenacéo Pedagogica.

§ 3° - Sao orgaos de apoio da Faculdade:
1 - Orgaos de apoio técnico académico incluindo:
: a) Secretaria Geral Académica;
b) Biblioteca;
c) Laboratorios;
d) Multimeios;
e) Nucleo de Documentacéo e Pesquisa.

Il - Orgdos de apoio técnico-administrativos incluem todos os departamentos

administrativos:
-a) Tesouraria;
b} Recursos Humanos;
¢) Controladoria;

) Manutencéo;

) Informatica;

Juridico;
) Limpeza.

0 H o O

Artigo 5° - Os 0rgios de apoio técnico académicos sdo regidos por regulamentos proprios
elaborados pela Direcdo Académica e aprovados pelo Conselho Superior e os 6rgaos de
apoio técnico administrativo serao de competéncia do Diretor Administrativo e Patrimonial.

Artigo 6° - O funcionamento do Conselho Superior, do Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensao e do Colegiado de Curso obedece as seguintes normas:

| - cada 6rgéo deliberativo e normativo instala-se com a presenga de, pelo menos 50% mais
um (cinguenta por cento mais um) de seus membros e delibera por maioria simples dos

presentes;

Il - o presidente de cada orgéo deliberativo e normativo tem, além do seu voto como

membro, o de desempate;
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lll - nenhum membro do Colegiado podera votar em assunto de seu estrito interesse }%@ﬁﬁg
pessoal, devendo abster-se ou ausentar-se em tais casos; Assessor Téchlco
IV - as reunides que nac se realizarem, em datas pré-fixadas no calendario anual, serdo
convocadas com antecedéncia minima de 72 horas, salvo em caso de urgéncia, constando
da convocacdo a pauta dos assuntos a serem discutidos.
V - as sessbes dos Colegiados sdo convocadas pelo seu presidente ou medlante
reguerimento de pelo menos 1/3 (um tergo) dos seus membros, e nesse caso, com pauta
previamente fixada;
VI - os recursos contra atos dos orgaos - deliberativos, sempre seguirao a seguinte
tramitacao: dentro do prazo de 10 (dez) dias da publicacéo do ato:
a) do Colegiado de Curso para o Conselho Superior ou para o Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao, conforme a natureza da matéria;
b) do Consetho Superior para o Conselho Estadual de Educacao, por estrita
arguicao de ilegalidade ou de interpretacao da legislagao vigente;
c) dos atos da Diretoria cabera recurso, em igual prazo, ac Conselho Superior.
Vil - as deliberages dos colegiados que importem em alteragdes econdmico-financeiras
e/ou patrimoniais, e/ou em gastos néo previstos no plano orgamentério, dependem de prévia
aprovagdo da Entidade Mantenedora;,
VIIl - a ordem e a pauta dos trabalhos das sessGes dos orgdos colegiados sao da
competéncia da presidéncia do 6rgao;
IX - de todas as reunibes sera lavrada ata que, apds lida e aprovada pelos membros
presentes, scra assinada.

CAPITULO Il - DO CONSELHO SUPERIOR

Artigo_7° - O Conselho Superior, instancia maxima de deliberacdo da Faculdade, €
constituido: _

| - pelo Diretor Académico, seu presidente nato;

il - pelo Vice-diretor;

1l - pelos Cocrdenadores de Curso;

IV - por 2 (dois) docentes de cada curso, em exercicio, eleitas por seus pares,

V - por 1 (um) representante do corpo discente matriculado ha mais de 1 ano na Faculdade,
eleito por seus pares;

VI - por 1 {(um) representante da comunidade educacional indicado por associacéo de
classes;

VIl - por 1 (um) representante da Mantenedora, por ela indicado;

VI - por 1 (um) representante dos 6rgaos de apoio técnico, eleito por seus pares

§ 1° - Os representantes dos corpos docentes e discentes, da comunidade, da mantenedora
e dos 6rgéos de apoio técnico tém mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzidos,
por mais 1 (um) mandato.

§ 2° - Os docentes ocuparao 70% dos assentos do Conselho Superior.

Artigo 8° - O Conselho Superior retine-se, ordinariamente, no minimo, uma vez a cada
semestre e, extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor Académico, por iniciativa
propria ou por requerimento de um 1/3 {um tergo) de seus membros.

Artigo 9° - Compete ao Conselho Superior:
| - aprovar o regimento da Faculdade e suas alteragoes,
Il - aprovar o plano anual de atividades da Faculdade e respectivo relatorio;
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Hl - aprovar o plano de desenvolvimento e expanséo da instituigao, propondo diretrizes pgféf—jjﬁ-—
o] respec_tlyo p!anejamentg; o D Aseessar Técnico
IV - decidir os recursos interpostos de decisdes dos demais 6rgéos, em matéria didafico-
cientifica e curricular;
V - sugerir medidas que visem o aperfeicoamento e desenvolvimento das atividades da
Faculdade, bem como opinar sobre assuntos pertinentes que Ihes sejam submetidos pelo
Diretor Académico;
VI - decidir sobre a concessdo de dignidade académica;
VIl - Apreciar em relagdo a politica para a celebragdo de acordos, parcerias, convénios e
outras formas de colaboracdo com entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, submetendo-a a aprovacéo da Entidade Mantenedora;
VIl - aprovar a criag@o e reorganizacdo de cursos de diferentes niveis e modalidades, com
aprovacao da Entidade Mantenedora.
IX - aprovar o curriculo pleno de cada curso e suas alteracdes, decidindo sobre questoes
relativas a sua implantagao e aplicabilidade;
X - homologar os projetos de pesquisa, planos de servicos e de extensao;
Xl - analisar as necessidades académicas e indicar os procedimentos técnicos, didaticos e
administrativos, bem como de equipamentos e infraestrutura para a implantagéo no ano
letivo seguinte.
Xl - rever os gastos orgamentarios da Instituicdo, encaminhando-os & Mantenedora para
aprovacao;
Xl - estabelecer planejamento orgamentario em relacdo as adequacdes do espaco fisico
(obras) e compras necessarias aos cursos para o proximo ano/periodo;
XIV - aprovar regulamentos para os orgéos de apoio técnico da Faculdade;
XV — aprovar a lista de candidatos aos cargos de Diretor Académico e Vice-diretor
Académico e instaurar processo eleitoral;
XVI - interpretar o presente regimento geral e os regulamentos internos da Faculdade.
XVII- instaurar, a qualquer instante, sindicancia interna para averiguar irregularidades ou
ingeréncias em cargos ocupados por membros do corpo docente;
XVIIl — julgar e aplicar sangdes com base em relatério apresentado por comissdo conforme
artigo 9° XVIl, podendo em ultima instancia destituir o docente do cargo académico em
questao,

A CE R LR

CAPITULO Iil DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Artigo 10° - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo, orgao deliberativo de
coordenagédo e assessoramento em matéria didatico cientifica, € constituido: ;

| - pelo Diretor Académico, seu presidente nato;

Il - pele Vice diretor;

Il - pelos Coordenadores de Curso;

IV - por 1 (um) representante dos 6rgéos de apoio técnico - pedagdgico da Instituicdo eleito
por seus pares;

V - por 1 (um) representante discente, eleito por seus pares.

Arugo 11 - U Lonselno de Ensino, Fesqguisa € EXiensao reune-se, ordinariamente £ (duas)

vezes ao ano, e extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor ou mediante
requerimento de 1/3 (um terco) dos membros que o constituem.

Artigo 12 - Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo:
| - superintender e coordenar, em nivel superior, as atividades, de ensino, pesquisa e
extensao;
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Il - aprovar o Projeto Pedagdgico Institucional, os Projetos Pedagégicos de Curso e os
relatdrios anuais do Diretor Académico e dos Coordenadores de Curso;
lll - homologar a indicac&o de docentes para contratacédo pela Mantenedora;
IV - submeter a aprovagédo do Conselho Superior e da Mantenedora acordos e convénios
com entidades nacionais e estrangeiras, que envolvam o interesse da Faculdade;
V - aprovar, anualmente, o calendéario escolar;
VI - propor curriculo pleno dos cursos e suas alteracbes ao Conselho Superior e decidir
sobre questdes relativas a sua implantagdo e aplicabilidade;
VIl - propor projetos de pesquisa, planos de servico e de extensdo, submetendo-os ao
Conselho Superior;
VIII - constituir comissbes especiais para assessorar ou preparar estudos que devam ser
apreciados pelos colegiados;
IX - definir, periodicamente, os procedimentos para o processc seletivo da instituigio,
aprovando o edital que disciplina o ingresso nos cursos, com a programacao das atividades,
normas e critérios de classificacdo, planegjando a sua execugao de acordo com a legislacao
pertinente;
X - fixar normas complementares as deste Regimento sobre curriculos, planos de ensino,
matriculas, trancamento, transferéncias, verificagdo de rendimento escolar, alem de outros
que se incluam no ambito de sua competéncia, definidos por legislacao especifica;
Xl - avaliar e emitir parecer sobre assuntos que envolvam docentes e discentes;
XlI - propor normas que assegurem as adaptagdes curriculares de alunos transferidos;
Xl - emitir pareceres sobre Projetos Especiais, Semanas de Estudos, Atividades
Extraclasse, propostas pelos docentes ou pelo Coordenador de Curso;
- XIV — elaborar regulamentos dos cursos de graduacéo, pds — graduacéo, aperfeicoamento e
extenséo oferecidos pela instituicao;
XV - decidir sobre recursos em matéria de ordem académica;
XVI - aprovar regulamento de monitoria;
XVIl - aprovar as normas de funcionamento dos estagios curriculares, nos casos em que a
legislagao prevé autonomia de decisac da instituicdo, e demais obrigacbes académicas
devidamente registradas nc Projeto Pedagdgico Institucional e de Curso;
XVII - definir normas para os processos especiais de avaliacdo, classificacao e
reclassificacao, que possibilitardo, aos alunos, abreviar a duragdo do curso freqlientado,
observados os dispositivos legais pertinentes;
KIX = definir processo de outorga de prémios aos alunos como estimulo intelectual;
XX - definir a politica das linhas de pesquisas,
XXI - Publicar normas que regulamentem o processo de dependéncia, desde que em
consonancia a legislacdo especifica.

CAPITULO IV - DA CPA-COMISSAO PERMANENTE DE AVALIA CAO
INSTITUCIONAL/CE- COMISSAO DE ETICA

Artigo 13 - A Comissdo Permanente de Avaliacdo Institucional da FESB tem como
finalidade a condugdo dos procossus do avaliagdo do todoes os aspocstos o dimonodos do
ensino superior da instituicio, conforme o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagao
Superior (SINAES), instituido pela Lei n® 10.861, de 14/04/2004, publicada no DOU de
15/04/2004, bem como constituir-se também em Comissdo de Etica, em relagdo as
publicagdes e procedimentos técnicos e cientificos.

Artigo 14 - A CPA/CE tem a seguinte composi¢ao:
| - Presidente: Diretor Académico;
Il - Vice-presidente Executivo: Diretor Administrativo ou Secretaria Executiva,
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1l - Membres representantes, que tém mandato de 2 (dois) anos, a contar de sua

designagéo, permitida a reconducéo:
a) 1 (um) representante do nicleo de direcéo e/ou Coordenacéo Pedagdgica;
b) 1 (um) representante do CONSUP:;
¢} 1 {um) representante dos Coordenadores dos Cursos de Licenciatura:
d) 1 (um) representante dos Coordenadores dos Cursos de Bacharelado;
e) 1 (um) representante dos docentes das licenciaturas;
f) 1 (um) representante dos docentes dos bacharelados;
g) 1 (um) representante dos laboratérios dos cursos de Ciéncias Fisicas e
Biclogicas/ Promogao da Saude;
h) 1 {um) representante dos discentes;
i) 1 (um) representante do apoio técnico/administrativo;
IV - Os representantes, previstos no inciso I, serfo eleitos por seus pares.

Artigo 15 - Podera ocorrer o desligamento de qualquer dos integrantes da CPA/CE nos
seguintes casos:

| - a pedido justificado do proprio integrante ou do orgdo ou autoridade que o indicou o

Il - por sinalizagédo da presidéncia da CPA/FESB, quando do naoc cumprimento da
representacdo para a qual o integrante foi indicado ou quando da perda da condigdo
comprovada quando da sua indicacéo.

Paragrafo unico: A efetivagdo do desligamento de integrante da CPA/CE caracteriza a
vacéancia da representacéo em questéo.

Artigo 16 - A substituicdo de integrantes da CPA/CE, seja por vacancia da representagio ou
por impedimento temporario de membro representante, se fara conforme critérios
estabelecidos pela Presidéncia/Diregéo Académica.

DAS COMPETENCIAS

Artigo 17 - Compete a CPA:

I- conduzir e responsabilizar-se pela realizagao das avaliagcdes do ensino superior mlmstrado
pela FESB;

li- avaliar o oferecimento e regularidade das bolsas de estudos, bem como merito dos
alunos bolsistas:

Il - definir o calendario anual das suas atividades e o cronograma de cada execucéo da
autoavaliacao institucional;

IV - definir os instrumentos a serem utilizados para a avaliagdo de cada dimens&o ou

aspecto do ensino superior na FESB, de acordo com as normas estabelecidas pelos orgaos
de avanag:ao o ensino supenor;

V - propor os instrumentos a serem utilizados para a sensibilizacdo da comunidade
académica e para a divulgacao dos resultados das avaliagbes realizadas;

VI - prestar infermagdes ao nlcleo de diregdo da instituicdo e aos orgaos de avaliagio do
ensino superior, sempre que solicitadas; e '

VIl - zelar pelo cumprimento do disposto neste Regimento Interno e na legislagéo federal
concernente a avaliagdo do ensino superior;



Fundagao Municipal de Ensino Superior de Braganga Paulista

FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS
Reconhecida pelo Decreto Federal N® 70.813 de 7'7‘197éanfaare com

pParecer CEE

O U

Artigo 18 - Compete & CE: Assessor Técnico

| - analisar, discutir e aprovar/vetar todas as publicacdes académicas, técnicas e cientificas,

em relacao a sua pertinéncia, relevancia e adequacao ética; :
Il - zelar pela observancia de padroes éticos de conduta nos laboratérios - especialmente

ligados as areas de Ciéncias Fisicas e Biologicas/Promogdo da Saude - bem como em

relac@o aos ambientes ligados ao Centro de Nutricdo e Hospital de Medicina Veterinaria,;

lll - zelar pela liberdade de pensamento e expressédo, além da garantia dos Direitos e

Liberdades Individuais do Cidadao, no interior da Instituicdo.

Artigo 19 - A Presidéncia da CPA/CE incumbe:

| — solicitar, dos setores ou 6rgéos responsaveis, as indicagdes dos nomes dos eleitos para
sua composigao;

Il - convocar os membros da CPA/CE para as reunides ordinarias, que devem acontecer
semestralmente, e para as reunides extracrdinarias, sempre que necessario,

lll - oferecer aos membros da CPA/CE ¢ apoio necessario a realizagao de suas atividades;
IV - divulgar o calendario anual de atividades da CPA/CE;

V - divulgar os critérios a serem utilizados para as avaliagdes dos diversos aspectos e
dimensées do ensino superior, bem como para a publicagdo de seus resultados apos
homologacéo,

VI - publicar os resultados de cada avaliagio realizada sob a responsabilidade da CPA/CE e
encaminha-los aos oOrgaos competentes para consideracao;

VIl - zelar pela observacdo da ética e dos atos normativos referentes a avaliagao
institucional, em todos os procedimentos da CPA/CE.

Artigo 20 - A vice-presidéncia executiva da CPA/CE incumbe a responsabilidade pela
sistematizagdo e coordenagédo dos trabalhos da Comisséo e a produ¢éo dos documentos
pertinentes.

Artigo 21 - Compete a cada integrante da CPA/CE:

| - comparecer as reunides para as quais tenha sido convocado;

Il - diligenciar, analisar e emitir parecer em relagdo a todo e qualquer assunto que lhe seja
submetido em relagao as atribuicées enquanto Comisséo de Etica;

1l - participar de todo o processo de autoavaliacao institucional.

DO FUNCIONAMENTO

Artigo 22 - As convocagdes para reunido serdo feitas por escrito, com a indicagao do local,
da data e do horario de inicio dos trabalhos, bem como da pauta de assuntos.

Paragrafo dnice: Quando uma reunide ndo puder ser concluida na sessdo em andaments,

a0 encerrar a sessao a presidéncia deve fixar a data e o horario para a sessao subsequente,
para a qual todos os integrantes ficam automaticamente convocados.

Artigo 23 - As decisbes da CPA/CE, quando necessarias, serdo tomadas por maioria
simples de votos, cabendo & Presidéncia apenas o voto de qualidade, em caso de empate.

10
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Artigo 24 - De cada reunido da CPA/CE deve ser lavrada ata sucinta, qﬁ?deve ser

subscrita pela presidéncia, pela vice-presidéncia executiva e pela pessoa que a secretariou.

Artigo 25 - Nao cabe pedido de recurso ou reconsideracao quanto aos procedimentos ou
instrumentos de avaliacido e divulgagio definidos pela CPA/CE, a qual, pelo seu carater de
auto-regulacdo, tem autonomia/soberania em relacéo as demais instancias consultivas e
colegiados da Instituicdo.

CAPITULO V - DO COLEGIADO DE CURSO

Artigo 26 - O Colegiado congrega todos os docentes de um mesmo curso, um
representante discente eleito por seus pares, o seu Coordenador e o Diretor Académico.

Artigo 27 - O Colegiado de Curso é presidido pelo Coordenador de Curso o qual sera
substituido em suas faltas e impedimentos por um suplente, ambos eleitos por seus pares
para mandato de 2 (dois) anos, permitida a recondug&o para mais um mandato.

Artigo 28 - O Colegiado de Curso retine-se, ordinariamente, em datas fixadas no calendario
escolar e, extraordinariamente, guando convocado pelo Coordenador de Curso, por
iniciativa propria, -por solicitacdo do Diretor ou mediante requerimento de 1/3 (um terco) de
seus membros.

Artigo 29 - Compete ao Colegiado de Curso:

I - distribuir encargos de Ensino, Pesquisa e Extensdo entre seus docentes, respeitados as
especialidades, coordenando - lhes as atividades;

Il - elaborar os projetos de Ensino, Pesquisa e Extensao e executé-los depois de aprovados
pelo Conselho Superior;

Il — emitir pareceres sobre aproveitamento de estudos, adaptacoes, matricula de
dependéncias e outras situagbes previstas por legislagdo especifica, apenas quando
extrapolam os limites de decisdes dos Coordenadores de Curso;

IV - propor a admissdo de monitor, nos termos do regulamento proprio, elaborado por
comissdo designada pela Direcdo e aprovado pelo Conselho de Ensino Pesquisa e
Extensao;

V - aprovar, em primeira instancia, os pedidos de recursos adicionais para pesquisa,
encaminhando — os a Direg&o Académica,

VI- exercer as demais competéncias que Ihe sejam previstas em lei e neste Regimento.

CAPITULO VI - DO CENTRO DE COORDENACAO PEDAGOGICA

Artigo 30- O Centro de Coordenagéo Pedagogica congrega os docentes das disciplinas
pedagodgicas.

Artigo 31 - As atividades do Centro de Coordenacao Pedagogica serdo programadas e
orientadas por um coordenador (a) indicado (a) pelo Diretor Académico, por tempo
determinado pelo mesmo (Diretor Académico). '

i
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Artigo 32 - Compete a Coordenagao Pedagogica: Assessor Técnico
| - Atender as deliberacdes do Diretor Académico; -

Il - Receber os professores, dando as informagées e orientagbes necessarias, para a
realizagéo das atividades pedagogicas;

Il - Propor as alteragdes regimentais e elaboragéo de regulamentos, guando necessario;

IV - Acompanhar o desenvolvimento didatico-pedagdgico dos cursos oferecidos pela
Faculdade;

V - Orientar 0 corpo docente quanto aos direitos e deveres relacionados com o
desenvolvimento dos cursos nos quais atuam,

VI - Normatizar, uniformizar e zelar pelo desenvolvimento dos Trabalhos de Conclusdo de
Curso (TCCs);

VIl - Realizar pesquisas objetivando a exceléncia no oferecimento de novos cursos;

VIl - Exercer outras atribuicées que lhe forem delegadas pelo Nucleo de Diregéo.

CAPITULO Vil - DO NUCLEO DE GESTAO

Artigo 33 - O Nucleo de Diregdo & o centro executivo do planejamento, organizacao,
oordenacdo, supervisdo, avaliacdo e integragao de todas as atividades desenvolvidas na
Instituicao.

§ 1°- Integram o Nicleo de Gestdo o Diretor Académico, Vice-Diretor Académico, Diretor
Administrativo e Diretor Patrimonial;

§ 2°- O Diretor Académico serd eleito pelos seus pares, a partir de lista homologada pelo
CONSUP, o qual instaura o processo eleitoral até 30 dias do término do mandato. Poderao
concorrer ao cargo professores com minimo de 5 (cinco) anos em atividade docente na
Instituicao, portadores de titulagdo de doutor, em curso devidamente credenciado. Nao
havendo doutores interessados, mestres poderdo ser indicados;

§ 3° - O Vice-Diretor serd indicado pelo Diretor Académico em exercicio, a partir de lista
triplice selecionada e aprovada pelo CONSUP.

§ 4° - Os Diretores Executivos serdo profissionais qualificados em nivel superior, com
experiéncia administrativa, contabil e financeira, quando necessario, indicados pelo Diretor
Académico e homologado pelo CONSUP, por tempo indeterminado, pelo regime CLT.

§ 5° - O mandato do Diretor Académico e Vice-Diretor Académico sera de 4 (quatro) anos,
podendo ser reconduzidos no final do mandato ou destituidos de seus cargos por desidia no

desempenho de suas respectivas fungbes, a qualquer instante pelo CONSUP, sem
estabilidade no periodo do mandato;

§ 6° - Em suas auséncias e impedimentos legais o Diretor Académico sera substituido pelo
Vice - Diretor e o Diretor Administrativo e ou Patrimonial por um profissional qualificado, para
esses fins exclusivos, indicado pelo Diretor Académico;

§ 7° - No caso de vacancia, dos cargos de Diretor Académico, promover-se-a nova eleigao e
nomeacgdo no prazo de 60 dias; se a vacancia ocorrer apos o transcurso de dois anos da
posse, o Vice-Diretor Académico ocuparé o cargo até o término do mandato, conforme
estabelece o art. 10 da Del CEE n® 57/06, alterada pelas Del/s n°s 66/2007 e 83/2009
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§ 8° - A cada novo mandato a Faculdade comunicara ao Conselho Estadual de Educagéo o
nome do seu Diretor Académico, atendendo a suas exigéncias acompanhadas da Ata da -
Reunido do Conselho Superior, na qual foi homologada a lista de candidatos, elaborada a
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Artigo 34 - O Diretor Académico deve garantir:

| - a elaboragéo e execugdo do Projeto Pedagdgico Institucional;
Il - a concretizag&o, nas salas de aula e outros ambientes, do perfil proposto pela instituigéo
para os concluintes dos cursos que oferece;

ll - o cumprimento dos dias letivos e horas de efetivo trabalho didatico - pedagogico,
obrigatérios por legislacéo especifica;

IV - a legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida gscolar dos alunos;

V - a efetividade e ética do processo de ensino — aprendizagem - educagao
desenvolvimento dos alunos matriculados nos diferentes cursos oferecidos;

VI - a articulacéo e integragéo da Instituig&o com as familias e a comunidade;

VIl - as informacbes aos pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos
alunos, bem como sobre a execugao de seu Projeto Pedagdgico Institucional;

VIl - subsidios aos profissionais da instituicdo, em especial aos representantes dos
diferentes conselhos, no que se refere as normas académicas vigentes, instrumentalizando-
os para representar junto aos orgéos superiores da administragao.

dececsar TeCnico

Artigo 35 - Sao fungdes do Diretor Académico:

| - representar a Faculdade, em assuntos académicos, junto as pessoas ou instituicdes
publicas ou privadas;

Il - homologar os Projetos Pedagogicos dos diferentes cursos em funcionamento na
Instituicdo;

Il - elaborar o relatério anual das atividades da Faculdade, encaminhando-os aos 6rgaos
competentes; .

IV - fiscalizar o cumprimento do regime escolar & a execugao dos planos de ensino;

V - zelar pela manuten¢ao da ordem e da disciplina no ambito da Faculdade, respondendo
pelo abuso ou omissao;

VI - conferir grau aos diplomados pela Instituigdo, em reuniao plblica ou fechada, e assinar
diplomas, certificados, historicos e outros documentos escolares, juntamente com o
Secretario, além de outros documentos ligados a sua area de atuacéao;

VIl - organizar e dirigir todas as atividades de ensino, pesquisa, extens&o e correlatas da
Instituicao;

VIII - convocar e presidir reunides do Conselho Superior e do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extenséo e outras ligadas & area académica;

IX - propor a contratagéo e demisséo de professores e outros funcionarios técnicos, ligados
& area académica.

X - elaborar o Projeto Pedagogico Institucional, submetendo-o a aprovacao do Conselho de
Ensino Pesquisa e Extensao;

Xl - supervisionar o processo intensivo destinado a suprir as dificuldades de aprendizagem
apresentadas pelos alunos ao longo do ano letivo;

XII - cumprir e fazer cumprir todos os dispositivos legais que regem a vida em sociedade e 0
ensino, emanadas das autoridades competentes;

XIlI - propor normas para organizagdo e funcionamento dos 6rgdos que integram o nucleo
de apoio técnico - pedagogico da Instituicéo designando, para a sua gestdo, profissionais
~ legalmente habilitados, aprovando seus planos de trabalho;

XIV - autorizar publicacées sempre que estas envolvam a responsabilidade da Faculdade;
XV - conhecer o Perfil Profissiografico dos cursos em funcionamento,
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XVI - apreciar e emitir parecer sobre o calendario escolar e alteracdes nésﬁ%ﬁ?; g&?ﬁéﬁar
do curso;
XVIl - encaminhar a Entidade Mantenedora solicitagdes de recursos financeiros adicionais
para pesquisa e para as atividades destinadas a auxiliar o aluno a superar suas deficiéncias
de aprendizagem;
XVIII - promover a supervisao didatico-pedagogica e cientifica dos curso em funcionamento
na instituicio, discutindo com a Coordenagdo pedagdgica, junto a0s Coordenadores de
Curso alternativas para vencer aspectos dificultadores por eles apresentados;
XIX - Aprovar, junto com a Coordenagéo Pedagégica, regulamento para as atividades de
estagio, designando docente para supervisiona-las;
XX - aprovar, junto com a Coordenagéo Pedagogica, regulamento para os Trabalhos de
Conclusdo de Curso designando docente para orientar a sua elaboragao e aprovando seus
resultados;
XX! - convocar para reunides extraordinarias, quando necessario, 0s Conselhos e demais
érgaos em funcionamento na Faculdade;
XXIl - submeter ao Conselho Superior medidas que visem ao aperfeicoamento e
desenvolvimento das atividades da Faculdade;
XXHI - designar comisséo para elaborar regulamento de monitoria;
XXIV - colaborar na elaboracdo e emitir parecer sobre a previsao Orgamentéria anual da
Faculdade, proposta pelo Diretor Administrativo;
XXV - desenvolver trabalho integrado e multidisciplinar com a Direcao Administrativa e
demais orgaos institucionais;
XXVI - encaminhar ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao todos os expedientes
regulamentados, para este fim, por este Regimento Escolar, e outros, emergenciais ou
especiais, que se fizerem necessarios por exigéncia de legislacdo especifica ou pela
Mantenedora;
XXVII - participar das aulas probatérias que integram o processo de admiss&o de docentes
para a Instituigéo.
XXVIII - exercer as demais atribuicdes que Ihe forem previstas em lei e neste Regimento;
XXIX - cumprir e fazer cumprir os dispositivos deste regimento € demais normas pertinentes;
XXX - aplicar adverténcias e penalidades, nos termos deste Regimento, e instaurar
processo administrativo;
XXXI - resolver casos omissos neste regimento.

Artigo 36 - Sao atribuigdes do Vice-diretor Académico:

I - auxiliar o Diretor Académico em suas atividades, substituindo-o em suas auséncias e
impedimentos;

Il - acompanhar o andamento de atividades, auxiliando o Diretor Académico na
administracédo da Faculdade; .

Il - desempenhar outras atividades compativeis com as fungtes e atribuicdes que lhe foram
determinadas pelo Conselho Superior.

Artigo 37 - Cabe ao Diretor Administrativo:

| — Gerenciar e assessorar a Diretoria Executiva da Mantenedora, a Dire¢éo Académica e a
Direcgo Patrimonial em assuntos administrativos, orcamentarios e de gestéo financeira;

Il - Propor normas € regulamentos para organizacdo e funcionamento dos 6rgaos técnico
administrativo;

Il - Exercer outras atividades que lhe forem conferidas por delegacdo superior;

IV - Apreciar, quanto aos aspectos administrativos, financeiro e juridico todos os acordos,
convénios e contratos para aprovacéo da empregadora;
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V - Acompanhar os processos na esfera civel e trabalhista € como prepestﬁ:ﬂefzzzf
interesses da empregadora, com os poderes outorgado em carta de preposicao;
VI - Realizar e aprovar negociagdes amigaveis com alunos inadimplentes, e enviar para 0s
advogados 0s processos dos que nao fizeram negociagéo;
Vi - Ter poder fiscalizador, zelando pela ordem, disciplina e funcionamento da Instituicao;
VIII - Participar em conjunto com o Diretor Académico e Patrimonial a previsao orcamentaria
e anual da Instituicdo, € encaminha - 1a ao Conselho de Curadores;
IX - Atividades correlatas esporadicas.
X - garantir condigbes materiais objetivas para o cumprimento do Projeto Pedagogico
Institucional.
Xl - zelar pela manutengéo da ordem e da disciplina no ambito da Faculdade;

Xl - autorizar publicagbes de cunho administrativo sempre que estas envolverem
responsabilidade da Faculdade;
XIll - resolver os casos omissos neste Regimento, desde que digam respeito a area

administrativa;

Artigo 38 - cabe ao Diretor Patrimonial:
| - Zelar pelo patriménio da Instituigdo, necessidades fisicas e materiais permanentes
{capital) e pedagogicos (consumo),
Il - celebrar convénios, contratos e acordos, ouvidos, quando for o caso, a presidéncia e 0
Conselho Curador;
Il - adquirir e alienar bens moveis e incorporeos;
IV - aceitar doagdes, legados, subvengdes e contribuicbes de qualquer natureza, desde que
correspondam as necessidades e interesses da Instituicao,

"V - Supervisionar, junto a Diregdo Administrativa, os relatérios e as prestacdes de contas,
encaminhados ao Diretor Presidente e o Conselho de Curadores;
VI - encaminhar ao Gonselho Curador propostas, relatérios e atos de qualquer natureza que
dependam da deliberagao deste ou que por ele devam ser conhecidos;
VIl - Resolver junto a Diregdo Administrativa sobre a contratacéo de prestagdo de servicos
em geral a fim de manter a preservagdo do patrimonio institucional;
VIII - expedir resolugdes e outros atos pertinentes as suas competéncias.

CAPITULO VIl - DA COORDENACAO DE CURSO

Artigo 39 - O Coordenador e Vice - Coordenador de Curso serao escolhidos por seus pares,
que se manifestardo na forma do voto, levando-se em conta sua formacao académica -
Doutor, Mestre, Especialista e capacitagdo profissional; experiéncia em docéncia e/ou
coordenacao no Ensino Superior; capacidade de lideranca e disposicdo para o exercicio do
cargo.

§ 1° - O mandato do Coordenador e Vice-Coordenador de Curso sera de 2 (dois) anos,
cabendo reconducio;

§ 2° - Caso ocorra a vacancia do cargo de Coordenador de Curso, este sera substituido pelo
Vice-Coordenador, o qual permanecera pro fempore, até o final do mandato, quando
deflagrara novo processo eleitoral; '

§ 3° - Caso o Vice-Coordenador esteja impedido de exercer a Coordenacgéo, ou caso ocorra
o seu afastamento concomitantemente ao Coordenador, se procedera a uma nova
escolha/eleicdo pelo colegiado do curso, em reunido convocada pelo ntcleo de diregéo.
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Artigo 40 - Sao atribuigdes do Coordenador de Curso: Assessor Técnico
| - representar o Colegiado de Curso junto as autoridades e érgaos da Faculdade;

11 - convocar e presidir as reunides do Colegiado do curso sob sua responsabilidade;

Il - elaborar, conjuntamente com a Coordenagido Pedagédgica, o Projeto Pedagogico do
Curso sob sua responsabilidade;

IV - elaborar o Catélogo do curso, nos termos da legislagéo em vigor;

V - supervisionar e fiscalizar a execucdc das atividades didatico — pedagodgicas
programadas, bem como a assiduidade dos docentes;

VI - apresentar, anualmente, ac Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensé@o e a diretoria,
relatdrio de suas atividades e as relacionadas ao curso gue coordena;

VIl - responder pelo funcionamento geral do curso em seus aspectos pedagogicos,
cientificos e éticos;

VIII - indicar docentes para contratag@o ou demisséo;

IX - integrar ensino, pesquisa e extensac buscando parcerias que viabilizem um trabalho de
qualidade;

X - orientar docentes para a elaboragéo, efetivagdo e avaliagdo dos projetos anuais de
ensino analisando sua pertinéncia e adequagdo a missdo e aos objetivos permanentes da
instituicéo, as especificidade do curso e as exigéncias da sociedade;

Xl - acompanhar a atuagéo de docentes e discentes nas salas de aula e outros ambientes,
identificando aspectos positivos que deverdo ser valorizados e ampliados, e aspectos
dificultadores para os quais propora alternativas de solugdo, em trabalho conjunto com o
Coordenador Pedagdgico e o Diretor Académico;

Xl - aprovar, segundo o estabelecido pela legislacdo, o processo de aproveitamento de
estudos e as adaptagdes curriculares, provenientes das transferéncias de discentes;

XIII - incentivar docentes e discentes ao aperfeicoamento pessoal e profissional contribuindo
para a formacgéo de atitudes, valores, habitos e habilidades condizentes com a filosofia que
direciona as atividades da Faculdade;

XIV - analisar e discutir com os docentes os instrumentos, condicdes e critérios das
avaliagdes do desempenho dos alunos antes de sua efetivagdo em sala de aula e os
resultados por eles obtidos, buscando alternativas para resolver as defasagens detectadas;
XV - vistar bimestralmente ou, sempre que necessario, os diarios de classe dos docentes,
acompanhando o andamento dos Projetos Pedagagicos das Disciplinas;

XVI - resolver os problemas emergenciais e planejar as agdes para o bom desenvolvimento
do curso;

XVIl - contribuir com a Direcdo Administrativa na avaliacdo das condi¢cbes de ordem e
higiene do prédio e outras dependéncias utilizadas pelo curso;

XVIII - gerir de forma democratica e participativa o funcionamento do curso, discutindo os
limites necessarios ao trabalho coletivo;

XIX - desenvolver ag&o integrada com todas as pessoas envolvidas no curso, discutindo as
contribuigdes de cada um para o éxito do conjunto;

XX - reportarem-se as devidas instancias no sentido de que mantenham prontuario
atualizado de seus docentes;

XXl - colaborar na elaboracdo da proposta orcamentaria da Faculdade, junto a
mantenedora, mediante sugestdes e encaminhamentos de realocagao de recursos de
acordo com as necessidades do curso;

XXII - aprovar os Projetos Pedagdgicos das disciplinas do curso, orientando os docentes na
sua elaboragéo com exceléncia de qualidade;

XXIll - selecionar e atribuir aulas aos docentes, de acordo com o Projeto Politico
Pedagogico do curso e da instituicdo e diretrizes emanadas pela Direcao Académica em
relacéo ao plano de atribuigao;
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XXIV - acolher justificativas de faltas de docentes no processo Aéaﬁ%séj&oné'l que

desenvolvem, desde que por motivos considerados justos e/ou inevitaveis, transmitindo-as a
chefia imediata; il
XXV - emitir pareceres sobre aproveitamento de estudos, adaptagbes, matriculas em
dependéncia e outras situagdes previstas por legislagéo especifica, no estreito limite do
curso sobre sua responsabilidade;

XXVl - elaborar os Planos Especiais de Estudo destinados a suprir deficiéncias de
aprendizagem apresentadas pelos alunos ao longo do ano letivo (adequacdo curricular,
classificagéo e reclassificagcao);

XXVII - participar, com o Diretor Académico, das aulas Probatérias que integram o processo
de selecdo docente na instituigao;

XXVIIl - diligenciar no sentido de manter o curso sempre atualizado adequando — o as
exigéncias da sociedade em constante transformagao e aos avangos da ciéncia e da
tecnologia;

XXIX - propor alteragdes curriculares do curso sob sua responsabilidade de forma a adequa-
lo as necessidades, tendéncias e avangos na sua area de abrangéncia;

XXX - indicar docentes para as atividades de Estagio Supervisionado, para orientagéo e
para integrar bancas examinadoras dos Trabalhos de Conclusao de Curso;

XXXI - aplicar normas e regulamentos previstos para as atividades de Estagio
Supervisionado e para a elaboragéo do Trabalho de Conclusao de Curso;

XXXl - encaminhar relagao de acervo e materiais para aquisigéo.

Artigo 41 - Ao Vice-Coordenador de Curso compete substituir o Coordenador em seus
impedimentos ou caso ocorra o seu afastamento, pro tempore, até o final do mandato,
quando deflagrara novo processo eleitoral.

CAPITULO IX - DA COORDENAGAO DE POS-GRADUACAO E EXTENSAO

Artigo 42 - O coordenador (a) de Pés-Graduacéo e Extensdo sera indicado (a) pelo Diretor
Académico, a qualquer tempo levando-se em conta sua formagao académica — Doutor,
Mestre, Especialista e capacitag&o profissional; experiéncia em docéncia e/ou coordenacéo
no Ensino Superior; capacidade de lideranga e disposi¢ao para o exercicio do cargo.

Artigo 43 - Sao atribuicdes do Coordenador de Pés-Graduagao e Extenséo:

| - representar o Colegiado destes Cursos junto as autoridades e érgéos da Faculdade e
externamente a mesma;

Il - convocar e presidir as reuniées do Colegiado dos cursos sob sua responsabilidade;

Il - elaborar, conjuntamente a Coordenagéo Pedagogica, o Projeto Pedagogico dos Cursos
sob sua responsabilidade;

IV - elaborar o Catalogo dos cursos, nos termos da legislacao em vigor, buscando sua
aprovacao junto ao CEE — Conselho Estadual de Educacéo;

V - supervisionar e fiscalizar a execugao das atividades didatico — pedagogicas
programadas, bem como a assiduidade dos docentes;

VI - apresentar, semestralmente, ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo e a diretoria,
relatorio de suas atividades e as relacionadas ao curso gue coordena;

VIl - responder pelo funcionamento geral dos cursos em seus aspectos, pedagogicos,
cientificos e éticos; :

VIill - indicar docentes para contratacao ou demissao,
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IX - integrar ensino, pesquisa e extensdo buscando parcerias que viabilizem injegdo de
recursos e um trabalho de qualidade;
X - orientar docentes para a elaboracéo, efetivagdo e avaliagdo dos projetos de ensino
analisando sua pertinéncia e adequagdo & missdo e aos objetivos permanentes da
instituicdo, as especificidade do curso e as exigéncias da sociedade;
XI - acompanhar a atuagio de docentes e discentes nas salas de aula e outros ambientes,
identificando aspectos positivos que deverdo ser valorizados e ampliados, e aspectos
dificultadores para os quais propora alternativas de solugdo, em trabalho conjunto com o
Coordenador Pedagogico € o Diretor Académico;
Xl - incentivar docentes e discentes ao aperfeicoamento pessoal e profissional contribuindo
para a formagao de atitudes, valores, habitos e habilidades condizentes com a filosofia que
direciona as atividades da Faculdade;
Xlll - analisar e discutir com os docentes os instrumentos, condicdes e critérios das
avaliagbes do desempenho dos alunos antes de sua efetivacao em sala de aula e os
resultados por eles obtidos, buscando alternativas para resolver as defasagens detectadas;
XIV - vistar sempre que necessario, os diarios de classe dos docentes, acompanhando o
andamento dos contelidos didatico-pedagogicos;
XV - resolver os problemas emergenciais e planejar as agoes para 0 bom desenvolvimento
dos cursos;
XVI - contribuir com a Direcdo Administrativa na avaliagdo das condicoes de ordem e
higiene do prédio e outras dependéncias utilizadas pelos cursos;
XVII - gerir de forma democratica e participativa o funcionamento dos cursos, discutindo os
limites necessarios ao trabalho coletivo;
XVIIl - desenvolver agéo integrada com todas as pessoas envolvidas nos cursos, discutindo
as contribuicbes de cada um para o éxito do conjunto;
XIX - colaborar na elaboracdo da proposta orgamentaria da Faculdade, junto a
mantenedora, mediante sugestdes e encaminhamentos de realocagdo de recursos de
acordo com as necessidades dos cursos;
XX - aprovar os contetidos didatico-pedagogicos das disciplinas dos cursos, orientando os
docentes na sua elaboragao com exceléncia de qualidade;
XXI - selecionar e atribuir aulas aos docentes, de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico
do curso em pauta e da instituicdo e diretrizes emanadas pela Direcao Académica em
relacdo ao plano de atribuig&o;
XXII - participar, com o Diretor Académico, das aulas Probatérias que integram o processo
de selegio docente na instituicéo;
XXINl - diligenciar no sentido de manter os cursos sempre atualizados adequando-0s as
exigéncias da sociedade em constante transformagdo e aos avangos da ciéncia e da
tecnologia;
XXIV - propor alteracgdes curriculares dos cursos sob sua responsabilidade de forma a
adequé-lo as necessidades, tendéncias e avangos na sua area de abrangéncia;
XXV - encaminhar relacéo de acervo e materiais para aquisicao.

DOS ORGAOS DE APOIO
SECAO /I DOS ORGAOS DE APOIO TECNICO-ACADEMICO
SUBSECAO | - DA SECRETARIA GERAL ACADEMICA
Artigo 44 - A Secretaria Geral Académica & o 0rgdo gue coordena o0s registios e

informacdes da Faculdade e obedece a regulamento proprio, elaborado/aprovado pelo
Diretor.
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termos da legislagdo (ensino médio, preferencialmente Secretariado ou equivalente),
indicado pelo Diretor Académico e aprovado pela Mantenedora. '

Artigo 45 - Compete ao Secretario Geral.

| - chefiar a Secretaria Geral Académica, requisitando os funcionérios necessérios ao seu
funcionamento, para serem contratados pela Mantenedora;

Il - responder pelo registro e controle académico dos documentos escolares proprios, dos
cursos mantidos pela Faculdade;

lll - redigir e fazer expedir toda a correspondéncia oficial da Diregao Académica;

IV - secretariar as reunides do Conselho Superior, Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao, lavrando as respectivas atas;

V - abrir e encerrar os termos referentes a todos os atos escolares, submetendo-os a
assinatura do Diretor;

VI - organizar os dados estatisticos e os documentos necessarios aos relatérios das
Diretorias Académicos e Administrativos;

VIl - acatar, cumprir e fazer cumprir as determinacgdes dos érgdos deliberativos e executivos
da Faculdade;

Vill - convocar, através de edital proprio, os candidatos classificados no processo seletivo de
admissao;

IX - coordenar os trabalhos de expedigdc de diplomas e certificados de cursos de
graduagdo, pods-graduagdo e extens&o, encaminhando-os para registro nos orgéos
competentes;

X - atualizar a colecao de leis, regulamentos regimentos, instrucdes, despachos, ordens de
servicos e os livros de escrituragéo;

Xl - elaborar plano de trabalho da Secretaria Geral Académica;

Xl - responder pela guarda e inviolabilidade dcs documentos e arquivos escolares;

Xl - assinar diplomas e certificados com o Diretor Académico;

XIV - exercer as demais atribuigdes que ihe sejam previstas em lei e neste Regimento.

SUBSECAO Il - DA BIBLIOTECA

Artigo 46 - A Biblioteca, sob a responsabilidade de profissional legalmente habilitado
(Bibliotecario), € destinada a docentes, discentes e a comunidade, estando organizada de
forma a atender aos objetivos de cada curso.

Paragrafo tnico — A Biblioteca obedece a regulamento proprio, elaborado/aprovado pelo
Diretor Académico e tem por objetivo funcionar como um centro dinamico de divulgagao
cultural e de prestagdo de servicos de informagao, atendendo as necessidades dos usuarios
em termos de pesquisa e levantamentos bibliograficos, atividades artisticas e culturais e
outras decorrentes das especificidades de cada curso oferecido pela Instituigao.

Artigo 47 - Cabe ao responsavel pela administragdo geral da EBiblioteca, enfre outras
funcoes:

| - organizar, avaliar e programar melhorias nos servicos admmnstratuvos e académicos da
biblioteca,

Il - responder pela guarda e conservacao do acervo;
1l - propor a aquisicdo de acervo mediante aprovacao do Diretor Administrativo;
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IV - atender ao publico académico, quanto a consultas, empréstimos, levantamentos
bibliograficos e pesquisas;
V - proceder ao registro, classificacao, catalogagéo e controle de livros, publicagées,
periddicos e documentos técnicos de interesse da Faculdade e a emiss&o dos respectivos
relatorios;
VI - colocar a disposicdo dos docentes material informativo sobre publicagbes atualizadas
nas areas dos cursos;

VIl - transformar a biblioteca em centro de divulgagao cultural da Instituicdo e da
comunidade,;

VIl - efetivar melhorias continuas e a atualizacdo permanente da informatizacéo da
biblioteca;

IX - efetivar intercambio com outras bibliotecas e centros de documentacgdo, propondo
parcerias com aprovagao da Diregcdo Académica;

X - responder pelo gerenciamento das informacoes da biblioteca;

X| - elaborar planos de trabalho da Biblioteca, submetendo-os a aprovacgao da Diregao
Académica;

Xll - orientar a elaboracdo da ficha catalografica dos Trabalhos de Conclusdo de Curso
aprovados pelas bancas, em seus respectivos cursos, e que obtiveram conceito igual ou
superior a 8,5 (0ito e meio) e que, portanto, deverdo ter um exemplar incorporado ao acervo,
Xill - desempenhar demais atribuicbes correlatas e outras que lhe sejam previstas e
determinadas neste Regimento.

SUBSECAOQ il - DOS LABORATORIOS

Artigo 48 - A InstituicAdo podera progressivamente implantar laboratdrios especificos
necessarios a realizacao das atividades que lhes sao pertinentes. '

§ 1° - Os laboratorios sao destinados as atividades especificas de cada curso em
funcionamento e a docentes e discentes da Institui¢éo, estando organizados de modo a
atender os objetivos de cada curso.

§ 2° - Os laboratorios obedecem a regulamentos proprios elaborados pelos Coordenadores
de Curso e aprovados pelo Diretor Académico.

Artigo 49 - Nos laboratérios onde houver funcionario responsavel, cabe ao mesmo, entre
outras funcoes:

| - organizar, avaliar e solicitar melhorias no funcionamento dos laboratorios, com a anuéncia
do Coordenador do Curso;

Il - auxiliar na cotagdo e aquisi¢do dos materiais destinados a realizacéo das atividades
académicas laboratoriais;

Il - responder pela guarda e conservagéo do material disponivel;

IV - atender as solicitacdes dos docentes quanto ao material necessario para a realizacao
das atividades académicas, preparando-o com a antecedéncia necessaria e possivel,

V - atender docentes e discentes em suas solicitagées, quando pertinentes;

VI - proceder ao registro, classificacao, catalogacao e controle de todo o material existente,
emitindo relatorios sobre as condigdes de funcionamento dos laboratoérios, sempre que
necessario e/ou solicitado;

VIl - elaborar e controlar planilha de agendamento de uso dos laboratorios;

20



Fundagdo Municipal de Ensino §uperior de Braganca Paulista
FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS

o Reconhecida pelo Decreto Federal N° 70,813 de 7-7¢tgfFare com 0 O ighver

- parecer CEE 4 ?_.5__5_,_

VIl - nao permitir a entrada de alunos sem gue 0s MesSMOS estejan#ﬁ%%ﬁigﬁfg;ﬁgnte

= trajados, conforme determinacdo da Instituiio, observadas as especificidades de cada
Ccurso;

IX - exercer demais atribuicbes correlatas e outras que lhe sejam solicitadas pelo corpo
docente e aprovadas pelo Coordenador e/ou Diretor Académico.

SUBSECAOQ IV - DOS MULTIMEIOS

Artigo 50 - Os Multimeios destinam-se a garantir uma infraestrutura técnica de qualidade
para a realizagdo das atividades de ensino-aprendizagem especificas de cada curso em
~ funcionamento, usados por docentes e discentes da Instituicho e organizados de modo a

atender aos objetivos e as exigéncias curriculares especificas dos diferentes cursos
oferecidos pela Instituicao.

- § 1° - Os Multimeios funcionam sob responsabilidade de funcionario designado pelo Diretor
Administrativo;

L) § 2° - Os Multimeios funcionam sob regulamento proprio elaborado/aprovado pelo Diretor
Académico.

- Artigo 51 - Cabe ao responsavel pelo funcionamento dos Multimeios, entre outras fungoées:

| - organizar, avaliar e programar melhorias no funcionamento dos Multimeios;

Il - auxiliar na cotagéo e na aquisi¢do dos materiais e equipamentos destinados a realizacao
= das atividades académicas, apos aprovacao do Diretor;
Il - responder pela guarda e conservagéo dos materiais e equipamentos disponiveis;
IV - atender as solicitacoes dos docentes e discentes quanto ao material e equipamentos
necessarios para a realizagdo das atividades académicas; :

V - exercer demais atribuicdes correlatas e outras que Ihe sejam determinadas pelo Diretor
Administrativo.

SUBSECAO V- DO NUCLEO DE DOCUMENTA CAO E PESQUISA

Artigo 52 - O Nucleo de Documentagéo e Pesquisa & Orgao destinado a servir de suporte
para atividade fim de pesquisa, através da guarda de documentacgao de natureza diversa,
bem como da definicdo de linhas internas de pesquisa e de equipe de pesquisadores e
bolsistas, voltados para a elaboragao e desenvolvimento de projetos de pesquisa em
diversas area do conhecimento.

§ 1° - O Nucleo de Documentag@o e Pesquisa funcionara sob a responsabilidade de um
= Coordenador, escolhido entre os Professores em experiéncia em pesquisa, aprovado pelo
Conselho de ensino, Pesquisa e Extenséo e designado pelo Diretor Académico;

§ 2° - O Nucleo de Documentagdo e Pesquisa funcionara através de regulamento préprio
aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo e homologado pelo Diretor
Académico.

Artigo 53 - Cabe ao responsavel pela Coordenagéo do Nicleo de Pesquisa €
Documentagéo, entre outras funcdes: :

— | - Organizar, avaliar e programar melhorias no funcionamento do Nucleo de Documentagéo
e Pesquisa; ' :
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Il - auxiliar na cotac@o e na aquisigdo dos materiais e equipamentos destinados a realizagao
das atividades de pesquisa, apods aprovagao do Diretor Académico;
Il - coordenar de maneira geral e supervisionar a implantagéo e funcionamento das linhas
de pesquisa, apds aprovagéo pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo;
IV - elaborar Planos e Relatérios Anuais, discriminando as atividades realizadas e prevendo
as atividades do ano subseqtiiente;
V - organizar a publicagdo de ¢rgdos periddico voltado para a divulgagéo cientifica
académica realizada pelo Nicleo de Documentagao e Pesquisa.

SECAO Ill - DOS ORGAOS DE APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Artigo 54 - O corpo técnico-administrativo constituido por todos os funcionarios tem a seu
cargo 0s servicos necessarios para o bom funcionamento dos cursos, sendo contratado pela
Mantenedora e colocado a disposicao da Faculdade.

§ 1° - Os encargos dos érgéos de apoio técnico - administrativo s&o definidos pela Entidade
Mantenedora;

§ 2° - A Faculdade zela pela manutengéo dos padrées de selegao dos profissionais e de
condicdes de trabalho condizentes com a sua natureza de instituicao educacional, bem
como oferece oportunidades de aperfeigoamento técnico — profissional aos seus
funcionarios;

§ 3° - O desempenho do corpo técnico — administrativo, uma vez colocado a disposigéo da
Faculdade, passa aser regido pela legislagao trabalhista e por este Regimento;

§ 4° - Os servicos gerais funcionam sob a orientacao e fiscalizacao da Faculdade, com
vistas a exceléncia de qualidade dos servigos prestados.

TITULO 1l - DAS ATIVIDADES ACADEMICAS
CAPITULO I - DO ENSINO

SECAO | - DOS CURSOS

Artigo 55 - A Faculdade de Ciéncias e Letras de Braganca Paulista, nos termos da
legislagdo em vigor, podera oferecer os seguintes cursos e programas:

| - cursos seqiienciais por campo de saber, de diferentes niveis de abrangéncia, abertos a
candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pelas instituicoes de ensino, nos
termos da legislagéo em vigor;

Il - de graduacao, aberto a candidatos que tenham concluido o Ensino Médio ou equivalente
e tenham sido classificados em processo seletivo;

Il - de pés — graduagéo, compreendendo cursos de especializagdo, aperfeicoamento e
outros, abertos a candidatos diplomados em cursos de graduagd@o que atendam as
exigéncias das instituicbes de ensino;
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IV - de extensao, abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos em cada

curso pela instituicéo de ensino.

§ 1° - A Faculdade podera ministrar cursos & distancia, em qualquer nivel, de acordo com a
legistagéo vigente;

§ 2° - Em construindo as condigbes necessarias e com aprovagao dos orgdos superiores a
Faculdade oferecera programas de pés — graduagéo em nivel de mestrado, doutorado nas
areas de abrangéncia de seus servigos educacionais.

SUBSECAOQ I - DOS CURSOS DE GRADUACAO

Artigo 56 - Os Cursos de Graduagdo so abertos a portadores de certificado ou diploma de
conclusio dos estudos em nivel de ensino médio, ou equivalente, classificados em processo
seletivo de admisséo, e destinam-se a formacao de profissionais em nivel superior.

Paragrafo Unico - O estudante que tenha 18 anos podera cursar o nivel superior sem ter
concluido o nivel médio, bastando que seja aprovado no ENEM, conseguindo a nota minima
de 400 pontos.

Artigo 57 - O curriculo pleno de cada curso de graduagéo, oferecido pela instituicao, sera
constituido por disciplinas e praticas profissionais, cargas horarias respectivas e de estagio
supervisionado, duragéo total e prazos de integralizagé&o conforme legislagéo vigente;

§ 1° - O cumprimento do curriculo pleno definido pela instituic@o habilita a obtencéo do
diploma para o exercicio de profiss&o especifica.

§ 2° - A duragao do curso poderd ser abreviada para o aluno que o desejar, em disciplinas
de sua escolha, desde que se submeta a processo especifico de avaliagéo, no qual obtenha
a nota minima 8,0 (oito), desenvolvido a partir de normas definidas pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extens&o, observados os dispositivos legais pertinentes, ou através dos
processos de classificacéo e reclassificagdo, além do aproveitamento de estudos.

Artigo 58 - Entende-se por disciplina um conjunto homogéneo, organizado em
complexidade crescente, de conhecimentos, habitos, habilidades e atitudes,
correspondentes a um programa de estudos e atividades, que deve ser desenvolvido em
determinado numero de horas/aula, distribuido ao longo do periodo letivo e no qual os
alunos deverdo lograr aprovacéo.

§ 1° - O planejamento de cada disciplina, registrado no Projeto Pedagégico de Disciplina,
deve ser efetivado pelo docente responsavel pela sua concretizagéo em sala de aula e/ou
outros ambientes, apds aprovagéo pelo Coordenador de Curso.

§ 2°- E obrigatério o cumprimento integral do conteddo e carga horéria estabelecidos no
Projeto Pedagogico de cada Componente Curricular.

23



Fundagao Municipal de Ensino Superior de Braganga Paulista FESB
FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS
Reconhecida pelo Decreto Federal N° 70.813 de 7-7- 1g7Lgnfere com O ‘
Parecer CEE

Taem
SUBSECAO Il - DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO, AME.!?FEI;‘oxﬁ‘wfﬁ-"’i;fi’r e
EXTENSAO

Artigo 59- Os Cursos de Pos-Graduagao, abertos aos portadores de diploma de graduagao
ou equivalente, que atendam aos requisitos legais, destinam-se a formagéo de profissionais
e pesquisadores, mediante aprofundamento dos estudos superiores ou treinamento em
técnicas especializadas.

Artigo 60- Os Cursos de Aperfeicoamento destinam-se a ampliacéo e atualizagéo de
conhecimentos e técnicas em areas especificas, proprias ou afins aos cursos oferecidos,
abertos aos profissionais mediante processo diagnéstico das condigbes dos candidatos, que
tenham formacéo anterior na area pretendida, em nivel de graduagéo.

Artigo 61- Os Cursos de Extensdo destinam-se a divulgagdo da cultura, das ciéncias, das
artes e das tecnologias e ao estudo e busca de solugdes para problemas da comunidade.

§ 1° - Os cursos de Pos-Graduagéo, Aperfeicoamento e Extenséo poderéo ser oferecidos
através de convénios firmados com instituigées publicas ou privadas.

§ 2° - Os Cursos de Pos-Graduagdo, Aperfeicoamento e Extensédo sdo regidos por
Regulamentos proprios, elaborados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

CAPITULO Il - DA PESQUISA

Artigo 62 - A Faculdade de Ciéncias e Letras de Braganca Paulista incentivara a pesquisa,
utilizando todos os meios ao seu alcance, especialmente parcerias com o seu ambiente
externo, como fungéo indissociavel do ensino, destinando - a promogéo da cultura, das
ciéncias e a ampliagao do acervo de conhecimentos ministrados em seus cursos, propondo-
Se a:

| - integrar, docentes, técnicos e discentes em processo de iniciagao cientifica;

Il - proporcionar condicbes el/ou recursos aos docentes e discentes para realizacao de
pesquisa;

Il - cultivar atitude cientifica e de estimulo ao pensar critico em todas as atividades didatico -
pedagdgicas;

IV - definir linhas e referenciais tematicos para realizacdo de pesquisas voltadas aos
objetivos de ensino e as realidades regionais e nacionais;

V - promover debates sobre aspectos relevantes das pesquisas realizadas por outras
instituicdes na area do curso, desde que do interesse da Faculdade;

VI - valorizar a producéo cientifica de docentes e discentes de forma a integrar o ensino, a
pesquisa e a extensao;

VII - avaliar, julgando o mérito, a qualidade e pertinéncia dos trabalhos cientificos produzidos
na instituicao;

VI - implantar projetos de pesquisa em parceria com instituicées e orgaos da comunidade,
visando ao progresso cientifico de todas as pessoas envolvidas;

IX - divulgar os resultados das pesquisas desenvolvidas;

X - enriquecer e aprimorar o conhemmento e a visdo de mundo dos dlscentes nas areas
especificas;

X! - aplicar, no cotidiano de sala de aula, os conhecimentos resultantes das pesquisas.

24



Fundagdo Municipal de Ensino §uperior de Braganca Paulista FESB
FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS
-Reconhecida pelo Decreto Federal N° 70.813 de@fisre com eksensss ]
Parwcer CEE 4 é% 3%

Artigo 63 - Cabe a Coordenacédo dos Cursos o gerenciamento da pggsqﬁlsgéﬁlgado a sua

area de abrangéncia, desde a aprovagdo dos PROJETOS DE PESQUISA, até o seu
encerramento e a publicacéo de resultados alcangados a comunidade cientifica.

§ 1° - As Coordenagdes de Cursos incumbir-se-do de compatibilizar a programacgao das
pesquisas a cargo de cada curso, apds a devida aprovacgéo da Entidade Mantenedora;

§ 2° - Os projetos de pesquisa que dependem, para a sua execugdo, de recursos adicionais,
devidamente propostos e aprovados, em primeira instancia, pelo Colegiado de Curso, serao

submetidos, antes de serem iniciados, a aprovacao da Fundacao, pela Diretoria Académica
da Faculdade.

Artigo 64 - O programa de Iniciagdo Cientifica — PIC, aprovado em CONSEPE e definido
como um instrumento de formagéo, o qual permite introduzir os estudantes de graduagao
em projetos de pesquisa, através de orientacdo de professores qualificados e atuantes nas
diversas areas de investigagcdo, possibilita a vivéncia real de busca de solucdes para
problemas inerentes ao processo investigativo;

§ 1° - o Coordenador do Programa de Iniciagdo Cientifica sera escolhido por seus pares que
se manifestaréao na forma de voto, levando-se em conta sua titulagdo, necessariamente
Mestre cu douter, com capacitagao profissional e experiéncia em ensino e pesquisa;

§ 2° - O mandato do coordenador sera de 2 (dois) anos, cabendo reconduco;

§ 3° - Cabe ao coordenador do PIC solicitar, junto a Diregdo Académica, a suspensao ou
cancelamento de bolsa devido ao ndo cumprimento das obrigacoes estabelecidas.

CAPITULO Il - DA EXTENSAO

Artigo 65 - A Faculdade mantém atividades de Extensédo destinadas a compartilhar com as
comunidades interna e externa os conhecimentos, técnicas e praticas pertinentes as areas
de seus cursos e os resultados de suas pesquisas, para que venham integrar a Instituicéo e
a comunidade e contribuir para o seu aperfeicoamento.

§ 1° - Cabera a Coordenagdo dos Cursos, assessorada pelos docentes das respectivas
areas, a elaboracdo e a execugéo de Projetos de Extensdo de servigos a comunidade,
submetendo - os a aprovacgao da Diretoria Académica da Faculdade, antes do seu inicio;

§ 2° - As atividades de extensao sdo realizadas através de atividades diversificadas e outros
eventos definidos pelos integrantes dos diferentes cursos e sempre com autorizac&o prévia
da Mantenedora.

TITULO IV DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO I - DO PERIODO LETIVO

Artigo 66 - Os cursos oferecidos pela FESB podem ser semestrais ou anuais, com no
minimo 100 e 200 dias de efetivo trabalho académico respectivamente;

§ 1° - Trabalho académico efetivo € composto pelo o conjunto de atividades, exercicios e
tarefas com cunho de aprofundamento ou aplicag&o de estudos, como aulas propriamente
ditas, estagios, pratica profissional, trabalho de campo, dissertagdo, participagao em

programas de extens&o ou de pesquisa, monografias de cursos e atiwdades de EAD -
Educacgéao a Distancia.
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§ 2° - O periodo letivo prolongar-se-a sempre que necessario para que BeEERTpletSe
trabalhos académicos previstos, bem como, para o integral cumprimento dos contetdos
programaticos e das cargas horéarias estabelecidas nos programas de ensino das
disciplinas.

§ 3° - Durante e/ou entre os periodos letivos poderao ser executados programas de ensino
extracurriculares, projetos especiais de estudo, programas de ensino, pesquisa e extenséo,
objetivando a utilizagio dos recursos materiais @ humanos disponiveis, respeitadas todas as
condictes. pedagégicas constantes deste Regimento.

Artigo 67 - As atividades da Faculdade sao escalonadas em calendario escolar, elaborado
pela Diregéo, Secretaria Académica e Coordenadores de Curso e aprovado pelo Conselho
Superior.

CAPITULO Il - DO PROCESSO SELETIVO

Artigo 68 - O Processo Seletivo de Admisséo de discentes destina-se a avaliar a formacao
recebida pelos candidatos que tenham concluido o ensino medio ou equivalente e classifica-

los dentro do limite das vagas aprovadas pelos 6rgéos competentes do Sistema de Ensino
Brasileiro.

§ 1° - As condigées para o Processo seletivo de admissao serao dispostas em edital, do qual
constardo os cursos, os niveis e habilitagbes oferecidos, com as respectivas vagas, 0s
prazos de inscricdo, a documentagéo exigida para a inscricdo, critérios de selecéo,
classificacao e desempate, e demais informagoes Uteis aos candidatos.

§ 2° - Os processos seletivos a serem adotados em cada periodo terdo seus procedimentos
definidos periodicamente pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens@o em consonancia
com a legislagao em vigor.

§ 3° - A Instituicdo coloca a disposi¢éo dos candidatos as vagas dos cursos oferecidos e,
aos alunos ja matriculados em outros cursos, o catalogo contendo as condigées de oferta
dos diferentes cursos mantidos e dos critérios de selecéo de novos alunos.

§ 4° - E garantido o ingresso sem processo seletivo aos ja graduados em qualquer curso
superior e aos maiores de sessenta e cinco anos que tenham concluido o ensino medio,
desde que haja vagas ociosas.

CAPITULO Ill - DA MATRICULA

Artigo 69 - A matricula, ato formal de ingresso nos cursos de qualquer nivel e de vinculacao
a Faculdade, realiza-se na Secretaria Geral Académica, em prazos estabelecidos no

calendario escolar, instruidos o requerimento com a documentacéo constante no edital do
pracesso seletivo, definido periodicamente pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o.

§ 1° - No caso de diplomado em curso de graduagéo e exigida a apresentacao do diploma,
devidamente registrado, e do historico escolar correspondente.
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§ 2° - Para o aluno graduado, havera o aproveitamento dos estudos de selfcurso anterior,

sendo, no entanto, exigidos para integralizagao do curso o cumprimento da carga horaria
minima prevista em lei.

§ 3° - E nula, em qualquer tempo, a matricula do aluno que se servir de documento falso
para instruir seu pedido, sem ressarcimento das parcelas pagas.

§ 4° - A Faculdade podera aceitar a frequéncia de alunos especiais na(s) disciplina(s) de sua
escolha, mediante pagamento de valor proporcional a(s) disciplina(s) em relagado a
mensalidade regular, os quais, conforme critério de avaliagdo do(s) respectivo(s) docente(s)
recebera, ao final do processo, uma declaragdo contendo: contetdo programatico da
disciplina, nimero de horas/aulas frequentado, avaliacao obtida.

Artigo 70 - A matricula implica na expressa aceitagéo deste Regimento e da Legislagéo do
Ensino em vigor no pais, pertinentes ao ensino em questao.

Artigo 71 - O candidato classificado que n&o se apresentar para a matricula dentro do prazo
preestabelecido, com todos os documentos elencados no edital, ainda que tenha efetuado
os pagamentos regularmente exigidos, perde o direito a matricula, em favor dos demais
candidatos a serem convocados por ordem de classificagao.

§ 1° - Nenhuma justificativa pode eximir o candidato da apresenta¢ao, no prazo devido, dos
documentos elencados no edital, motivo pelo qual, no ato de sua inscricdo no processo
seletivo de'admissao, ele é informado sobre esta obrigagao;

§ 2° - Consideram-se nulas as matriculas efetuadas com inobservancia das normas que
estabelecerem requisitos para a validade do ato.

Artigo 72 - A matricula é renovada em prazos estabelecidos no calendario escolar.
§ 1° - A ndo confirmagéo de continuidade de estudos representa abandono de curso;

§ 2° - O requerimento de renovagéo de matricula e de confirmagéo de continuidade de
estudos & instruido com o comprovante de pagamento das respectivas parcelas, bem como
de guitacdo dos pagamentos anteriores.

Artigo_73 - A matricula & feita por serie ou disciplina, admitindo-se, em cada série,
dependéncia em até duas disciplinas, observada a compatibilidade de horarios e condigdes
previstas neste Regimento.

§ 1° - As dependéncias acumuladas ao longo do curso poder&o ser cumpridas apos o ultimo
periodo do mesmo, ou em outros cursos, desde que a compatibilidade de horario, conteudo
programatico e carga horéaria sejam aprovados pelo Coordenador do Curso de origem nos
termos deste Regimento, como condigdo para a concluséo do curso;

§ 2° - O discente ndo aprovado em trés ou mais disciplinas, cursara, obrigatoriamente,
aquelas que n&o obtiveram aprovagéo, podendo, entretanto, ser estabelecido um plano de
estudos que possibilite 0 adiantamento de outras disciplinas.
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Artigo 74 - O aluno pode requerer o trancamento de sua matricula até o término do ano
letivo em curso, a partir do segundo perfodo, interrompendo temporariamente os estudos,
mas mantendo-se vinculado & Faculdade tendo assegurado seu direito a renovagéo da
matricula, devendo, para isso, efetuar o pagamento das parcelas vencidas até o Gltimo més
de sua frequéncia no curso e fazer o seu regresso no periodo maximo de dois anos. Apos
este periodo, rompe-se o vinculo com a instituigéo.

§ 1° - O trancamento ndo assegura ao aluno o reingresso no curriculo que cursava e o
sujeita a processo de adaptacdo de estudos, em caso de mudanga de curriculo ou de
legislacdo que disciplina o curso em questéo, ocorrida durante o afastamento;

§ 2° - Nao sera computado no prazo da integralizacao do curso o periodo correspondente ao
trancamento feito na forma definida por legislagao especifica.

Artigo 75 - O cancelamento da matricula elimina o aluno do quadro discente da Faculdade,
sendo vedada a expedicao de guia de transferéncia ao mesmo, podendo, entretanto, ser-lhe
fornecido certidédo de seu Histérico Escolar.

CAPITULO IV - DAS TRANSFERENCIAS E APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Artigo 76 - E concedida matricula ao discente transferido de instituicoes congéneres, para
prosseguimento de estudos no mesmo curso, Ou CuUrsos afins, no limite das vagas
existentes.

§ 1° - Em caso de servidor plblico federal ou membro das Forgas Armadas, inclusive seus

dependentes, removido “ex-oficio” para a sede da Faculdade, & concedida matricula
independente de vagas e prazos.

§ 2° - O requerimento de matricula por transferéncia, dirigido ao Diretor Académico, &
instruido com a documentagéo prevista em normas institucionais especificas, além do
Histdrico Escolar do curso de origem, contelido programético e cargas horérias das

disciplinas nele cursadas com aprovagéo e guia de transferéncia expedida pela escola de
origem.

Artigo 77 - O discente transferido estara sujeito, por determinagéo da Coordenacao de
Curso, as adaptagdes curriculares -que se fizerem necessérias, procedendo-se ao
aproveitamento dos estudos realizados com éxito no curso de origem, observadas as
seguintes normas:

I - De acordo com a LDB, Lei 9394/96, o aluno oriundo de outro sistema ou unidade &
inicialmente classificado, quando se buscara adequa-lo em relagdo ao estagio de
conhecimento compativel com o ano/semestre em cada componente curricular do curso,

Il - Uma vez estando classificado e demonstrando possibilidade de avangar nos estudos, o
aluno, ainda de acordo com a Lei 9394/96 da LDB, podera ser reclassificado a qualquer
tempo, mediante verificagéo de aproveitamento, cujo(s) instrumento(s) devera ser analisado
pela Direcao Académica efou Coordenagéo Pedagogica;

Il - as componentes que integram o curriculo minimo, estudadas com aproveitamento,
serao automaticamente reconhecidas; '
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IV - para integralizagao do curriculo pleno, sera exigido do aluno transferido, o cumprimento

regular das demais disciplinas, da integralizagdo curricular em fungé@o do total de horas
obrigatorias a expedicao do diploma, nos termos da legislagdo em vigor;

V - a adaptagéo processar-se-a mediante o cumprimento do plano especial de estudo que
possibilite 0 melhor aproveitamento do tempo e da capacidade de aprendizagem do aluno;
VI - ndo estdo isentos de adaptagdo os alunos beneficiados por lei especial que Ilhes
assegura a transferéncia em qualquer época e independentemente da existéncia de vaga,
na forma do artigo 56 § 1°;

VIl - quando a transferéncia se processar durante o periodo letivo, serdo aproveitados
conceitos, notas, creditos e frequéncia obtidos pelo discente na instituicdo de origem até a
data em que dela se tenha desligado;

VIl - em havendo vaga e compatibilidade de contetdo programatico e carga horaria, seréo
aceitas transferéncias para a primeira série dos cursos oferecidos, na mesma area ou areas
afins de conhecimento, respeitados os minimos propostos nesse Regimento, para
aprovacao do aluno.
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Artigo 78 - Aplicam-se a matricula de diplomados e de alunos provenientes de outros

cursos de graduacdo da prépria Faculdade ou de instituicdes congéneres as normas
referentes a transferéncia, a excec¢éo do disposto no artigo 56 § 1°.

Paragrafo unico — O aluno pode se submeter ao teste de proficiéncia apenas uma vez em
cada disciplina, desde que n&o registre em seu histdrico escolar reprovagao ou desisténcia
de matricula na disciplina objeto de proficiéncia. Pode ser autorizado teste de proficiéncia
desde qgue o aluno comprove experiéncia significativa de aprendizagem, conforme resolugéo
expedida pela Diretoria Académica regulamentando os procedimentos.

TITULO V- DO PROCESSO DE AVALIACAQ
CAPfTULQ [ - DOS PRINCIPIOS

Artigo 79 - Para a Faculdade de Ciéncias e Letras de Braganca Paulista a avaliagdo, no
gue concerne a sua estrutura, organizagao, funcionamento e impacto sobre o processo de
ensino — aprendizagem — educacgao - desenvolvimento oferecido aos alunos constitui-se em
elemento para reflexao e transformagao da pratica escolar e tera como principio basico o
aprimoramento da qualidade de suas acdes educativas.

Artigo 80 - A avaliagio na Faculdade de Ciéncias e Letras de Braganca Paulista envolvera
processo interno e externo. :

Paragrafo Gnico — A avaliacéo interna, processo a ser organizado pela escola e a avaliagéo
externa, pelos orgéos locais e centrais da administragéo, proprios do sistema de ensino
nacional, seréo subsidiadas por procedimentos de observagéo e registros continuos e teréo
por objetivo permitir o acompanhamento sistematico e continuo:

| - do processo de ensino — aprendizagem - educaga@o - desenvolvimento, efetivado de
acordo com o0s objetivos e metas propostos pela Instituicéo;

Il - do desempenho da direcdo, dos professores, dos alunos e demais funcionarios, nos
diferentes momentos do processo educacional;

lll - da participagéo efetiva da comunidade escolar nas diversas atividades propostas péla
escola;

IV - da execucao do Projeto Pedagé'gico Institucional.
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Artigo 81- A avaliagao institucional serd realizada através de- procedimentos internos
(atraves da CPA) e externos, objetivando a andlise, orientacdo e correcdo, quando for o
caso, dos procedimentos pedagogicos, administrativos, éticos e financeiros da instituigéo.

§ 1° - O processo de avaliagéo interna sera organizado pela CPA da Instituicdo a partir de
objetivos, procedimentos e critérios definidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao, aprovados pelo CONSUP e homologados pela Entidade Mantenedora.

§ 2° - A avaliagdo externa seré efetivada:

| - por comisséo de especialistas, com alta qualificagdo, experiéncia nas areas envolvidas,
sem vinculo com a instituicdo, a partir de critérios préprios, definidos pela Entidade
Mantenedora e, para este fim especial, por ela contratada;

Il - pelos orgéos superiores do sistema de ensino do pais, de forma continua e sistematica e
em momentos especificos.

Arfigo 82 - A sintese dos resultados das avaliagdes institucionais sera consubstanciada em
relatorios, a serem apreciados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo, e anexados

ao Projeto Pedagogico Institucional, norteando o0s momentos de planejamento e
replanejamento da Escola.

CAPITULO Il - DA AVALIACAO DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM

Artigo 83 - O processo de avaliagao do ensino e da aprendizagem na Faculdade de
Ciéncias e Letras de Braganca Paulista sera realizado através de procedimentos internos e
externos.

§ 1° - A avaliagéo externa do processo de ensino - aprendizagem sera efetivada pelos
orgaos superiores do sistema de ensino do pais, de forma continua, sistematica, em
momentos especificos e tem por objetivo oferecer indicadores comparativos de desempenho
para a tomada de decisbes no ambito da propria escola e nas diferentes esferas do sistema
central e local.

§ 2° - A avaliag&o interna do processo de ensino-aprendizagem, responsabilidade da escola,
sera realizada de forma constante, continua, processual e diagnodstica, tendo como
objetivos:

| - o diagnostico da situagado de aprend|zagem de cada aluno, em relagdo a programacgao
curricular prevista e desenvolvida em cada nivel e etapa da escolaridade, registrando seus
progressos e dificuldades no sentido de orientar a busca de alternativas para o
aperfeicoamento do processo;

Il - possibilitar gue os alunos autoavaliem sua aprendizagem;

lil - orientar os alunos quanto aos esforgos necessarios para superar suas dificuldades de
aprendizagem;

IV - fundamentar as decisdes do Colegiado de Curso quanto a necessidade de
procedimentos concomitantes ou intensivos que contribuam para a superagcdo de
dificuldades registradas pelos alunos ao longo do processo de ensino — aprendizagem;

V - orientar as atividades de planejamento e replanejamento dos contetidos curriculares
programaticos pelo corpc docente;
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Artigo 84 - A avaliagdo assume, na Faculdade de Ciéncias e Letras de Braganca Paulista,
carater de elemento mediatico entre a aprendizagem e o ensino e & entendida como um
conjunto de acgdes cujo objetivo € a orientacéo da intervencéo pedagogica no sentido de
garantir melheor aprendizado para o aluno, servindo ao professor como elemento de reflexao
continua sobre a sua pratica educativa, possibilitando a busca de maior qualidade ao
trabalho desenvolvido, a partir da consciéncia dos avangos, dificuldades e possibilidades
apresentados pelos alunos.

Artigo 85 - Considerada especialmente como processo formativo, investigativo, mediador e
diagnostico, a avaliacdo possibilita a elaboracdo e revisdo do Projeto Pedagégico
Institucional, dos Projetos Pedagodgicos de Curso e dos Projetos Pedagogicos dos
componentes curriculares do curso para que possam corresponder as reais condigdes,
necessidades e possibilidades de sua clientela.

Artigo 86 - A avaliagdo do desempenho dos alunos no processo de ensino-aprendizagem,
em cada componente do quadro curricular, sera um processo constante, continuo e
cumulativo:

| - exercido pelo professor ao longo do periodo letivo, nos momentos e situagdes que julgar
mais convenientes, utilizando-se dos instrumentos, criterios e condigdes que julgar
adequados, previstos no seu Projeto Pedagodgico de Disciplina e em consonancia com a
Proposta Pedagogia Institucional e de Curso;

Il - desenvolvido a partir dos objetivos propostos, procurando estabelecer o grau de
progresso do aluno e o levantamento de suas dificuldades e dos meios e estratégias para a
sua superacao,

Ml - efetivado com prevaléncia de aspectos qualitativos sobre os quantitativos, dos
resultados obtidos ao longo de todo o periodo escolar considerado, sobre eventuais
avaliagOes realizadas ao seu final;

IV - que envolve a avaliagdo do aproveitamento e a apuragdo da assiduidade, além da
avaliagao do desempenho pessoal e ético dos alunos.

§ 1° - O aluno que nao apresentar os progressos previstos em relacdo aos objetos
propostos, podera ser convocado para aulas ou atividades que contribuam para a superagao
das dificuldades por ele apresentadas, ao longo do processo de ensino - aprendizagem;

§ 2° - As atividades destinadas a auxiliar o aluno a superar suas deficiéncias de
aprendizagem, que exigirem subsidios financeiros extras, deverédo ser encaminhados pela
Diretoria Académica para aprovagéo, pela Entidade Mantenedora, antes do seu inicio.

Artigo 87 - A avaliagdo do rendimento escolar observara os seguintes critérios:

| - possibilidade de reforco e recuperacdo de estudos para alunos com dificuldades de
aprendizado;

Il - possibilidade de avango nos cursos e nas series mediante verificacdo do aprendizado,
classificacéo e reclassificacao;

Il - aproveitamento de estudos concluidos com éxito.
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Artigo 88 - A frequéncia as aulas e demais atividades escolares, ﬁ%?sf?ﬁ?‘r%ro;%@%nciais, e
obrigatoria, permitida apenas aos alunos matriculados.

§ 1°- A verificagao e registro da frequéncia dos alunos sao de respohsabilidade do professaor,
e, 0 seu controle, da Secretaria Geral Académica.

§ 2° - Para os alunos em regime especial de estudos néo serdo computadas, para o calculo
do percentual minimo obrigatério de freqiéncia, as faltas correspondentes ao periodo
definido para esse regime. A frequéncia sera efetivada na forma de exercicios domiciliares,
com acompanhamento da escola, sempre que compativeis com seu estado de salde e as
possibilidades do estabelecimento destinados aos alunos que comprovarem, por meio de
atestado médico, serem portadores de afecgbes congénitas ou adquiridas, infecgdes,
traumatismos, distlrbios agudos que o impossibilitem da freqiéncia, bem como a Licenga
Maternidade (Lei n® 6.062/85).

SECAO | - DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM NO CURSO DE GRADUAGAO

Artigo 89 - A avaliag&do nos cursos de graduacao:

| - é constante, continua, processual e diagnodstica efetivada a partir de dados cumulativos
que representem a evolugido do aluno no seu processo de construcdo dos conhecimentos,
habitos, habilidades e atitudes necessarias ao seu crescimento pessoal, como cidaddo e
profissional, capaz de contribuir para o aperfeigoamento da sociedade, da qualidade de vida
da populacéo e de competir, com éxito, no mercado de trabalho;

Il - devera possibilitar o acompanhamento do desenvolvimento do aluno em todos os
aspectos que integram seu desenvolvimento global como pessoa e cidaddo.

Artigo 90 - A avaliacéo dos alunos dos cursos de graduagédo envolve o acompanhamento
continuo de conteddo programatico, efetivado ao longo do periodo letivo, de acordo com o
Projeto Pedagogico de cada disciplina, considerando a necessidade do aluno adquirir
conhecimentos, habitos, habilidades e atitudes que o levem a competéncia profissional e a
sua integracdo, com exceléncia de qualidade, na sociedade e no mercado de trabalho,
contemplando, de forma especial sua cultura geral e especifica.

Artigo 91 - Na avaliagéo dos alunos dos cursos de graduagéo, no que se refere ao
desempenho no processo de acompanhamento continuo do contelido programatico:

| - a classificag&o/reclassificagdo do aluno para a série seguinte ou para conclusao do curso
fica condicionada a avaliagdo de competéncias que indiquem a possibilidade de
prosseguimento de estudos no periodo letivo seguinte e deve considerar seu
aproveitamento global neste periodo, com prevaléncia dos aspectos qualitativos da
aprendizagem sobre 0s quantitativos;

Il - a classificacdo do aluno na mesma série sera decisao tomada pelo Colegiado de
Curso/Conselho de Classe, composto pelos docentes que participaram do processo
educativo do aluno, na série em questdo, por maioria de votos, salvo nos casos de
insuficiéncia de freqiiéncia, quando a manutencéo na mesma série sera automatica;

lll - a classificagéo do aluno para a série subseqiiente ou para conclusao de curso fica
condicionada a frequéncia minima de 75% do total das aulas previstas no calendario escolar
e efetivamente ministrado no periodo letivo, além de 50% do total de aulas previstas e
efetivamente ministradas em cada componente curricular cursado no mesmo periodo.
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§ 1° - No caso do aluno se matricular em outra época que nio o inicio dﬂ&ﬂ@ﬁ@d@[@tw g
'computo da frequéncia devera incidir sobre 0 periodo que se estende do inicio ao final do

ano letivo em curso, calculando-se os percentuais sobre as atividades realizadas nesse
periado;

§ 2° - Para os alunos em regime especial de estudos n&o serdo computadas, para o
calcufo do percentual minimo obngatorio de freqléncia, as faltas correspondentes ao
periodo definido para esse regime, efetivado na forma de exercicios domiciliares, com
acompanhamento da escola, sempre que compativeis com’ seus éstados de satde e as
possibilidades do estabelecimento destinados aos alunos que comprovarem, por meio de
laudo medico, ser portadores de afecgbes congénitas ou adquiridas, infeccdes,
traumatismos, distlrbios agudos que os impossibilitem de freqlentar as aulas e demais
atividades escolares, durante o tempo estabelecido em laudo médico, bem como os casos
de alunas gestantes; '

§ 3° - Ficam instituidas as avaliagbes substitutivas, em uma Unica data, a cada semestre,
prevista em calendario, aos alunos que n&o tenham comparecido as avaliagdes formais
oficiais agenda das pelos docentes, mediante requerimento preenchldo pela Secretaria e 0
pagamento de taxa junto a tesouraria.

3 Artigo 92 - Nos cursos de graduagao, no que se refere a avaliagdo do desempenho do
aluno no acompanhamento continuo de conteido programatico, além de proceder-se a
apuragao da sua assiduidade -afribuir-se-d0 notas semestrais para cada componente
curricular, numa escala numérica de 0 (zero) a 10 (dez), com aproximagdo de 1 {(um) em 1

~ (um) décimos, que identifiquem os alunos com rendimento satisfatério ou insatisfatorio na
seguinte conformidade:
I - as notas semestrais resultardo, ao longo de cada semestre letivo, em todos os
componentes curriculares, da observacdo diuturna (constante, continua, processual e
diagndstica) do rendimento do aluno, comprovada por atividades diferenciadas realizadas
em sala ou extraclasse;
It - as notas semestrais de cada componente curricular serdo o registro do aproveitamento
global do aluno, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos
resultados obtidos ao longo do semestre, que reflita a prevalencra das notas obtidas no
processo de avaliagao; ‘ .
Il - 20 término do periodo letivo a nota final de cada componente curricular sera o registro
do-aproveitamento global do aluno, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os
quantitativos e dos resultados obtidos ao longo dos semestres letivos, sem a somatdria ou
média aritmética das notas semestrais.

Artigo 93 - Ser2o considerados classificados para a série seguinte ou concluintes de

cursos de graduacgao, os alunos que, ao final do periodo letivo: e
I - cumprirem a freqiéncia minima de 75% do total das aulas previstas no calendario

escolar e efetivamente ministrado no periodo letivo, além de 50% do total de aulas
previstas e efetivamente m'nzstradas em cada componente cumc‘ular cursado no mesmo
periodo;

i - obtiverem nota final igual ou superior a 6 ,0 (seig) sem ou apos estudos gue contribuam
para a supera¢io de dificuldades apresentadas no processo de ensino-aprendizagem,
realizados de forma concomitante ao mesmo;

Il - concluirem o curso até o prazo maximo estabelecido, por legistacio pertinente, para
integralizagao das atividades do curso e cumprirem todas as obrigagdes académicas dela
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decorrentes, registradas na Proposta Pedagdgica Institucional e de Curso e efefivadas a

partir de regulamentos proprios, devidamente aprovados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extenséo. '

Artigo 94 - Sera classificado no mesmo componente curricular o aluno que:

| - obtiver freqiiencia inferior a 75% do total das aulas previstas no calendario escolar e
efetivamente ministrado no periodo letivo;

Il - obtiver media/conceito inferior a 6,0 (seis) apos recuperacao.

Artigo 85 - Os alunos que, nas avaliagbes realizadas ao longo do periodo letivo, obtiverem
resultados inferiores aos exigidos por este Regimento para aprovacao na série ou curso,
serdo submetidos a um exame final;

I - os alunos que ndo obtiverem nota 6,0 ao final do semestre/ano, deveréo fazer um exame
final cuja nota obtida sera somada a nota semestral e cuja média devera ser 6,0.

Il - ter&o direito ao exame final alunos que conseguirem no minimo nota 2,0 ao final do
periodo.

Il — o bolsista perdera o beneficio quando ndo atingir a média minima vigente em 3 (trés) ou
mais disciplinas, inerentes ao mesmo periodo letivo.

SECAO Il - DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM NO CURSO DE POS-GRADUACAO

Artigo 96 - A avaliacédo nos cursos de Pds-Graduacéo:

| - € constante, continua, processual e diagndstica, efetivada a partir de dados cumulativos
que representem a evolugdo do aluno, na maneira como constroi seus conhecimentos, e 0s
habitos, habilidades e atitudes necessarias as fungdes que desempenhara ao término do
curso

Il - devera possibilitar o acompanhamento do desenvolvimento do aluno em todos os
aspectos que integram seu desenvolvimento global enquanto pessoa e cidadao.

Artigo 97 - Na avaliagdo no ensino de pés-graduacao:

| - a classificagdo do aluno para o moédulo e/ou disciplina seguinte ou para conclusdo do
curso fica condicionada a avaliagdo de competéncias que indiquem a possibilidade de
prosseguimento de estudos no periodo letivo seguinte e deve considerar seu
aproveitamento global neste periodo, com prevaléncia dos aspectos qualitativos da
aprendizagem sobre os quantitativos;

Il - a classificag@o do aluno na mesma disciplina ou modulo sera decisdo tomada pelo
docente responsavel pela disciplina que motivou as sua permanéncia no mesmo modulo ou
disciplina,

Il - a classificag@o do aluno para o médulo e/ou disciplina seguinte ou para conclusdo do
curso fica condicionada a freqiéncia minima de 85% do total de aulas previstas e
efetivamente ministradas em cada componente curricular cursado no mesmo periodo.

Artigo 98 - Aos alunos dos cursos de Pés-Graduacao, além de proceder-se a apuragéo da
assiduidade, atribuir-se-ao notas para cada componente curricular, numa escala numérica
de O (zero) a 10 (dez), com aproximagao de cinco em cinco décimos, que identifiquem os
alunos com rendimento satisfatorio ou insatisfatorio, na seguinte conformidade:
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| - a nota resultara da aplicagdo, em todos os componentes curricu
dois instrumentos diferenciados de avaliagao;

Il - a nota de cada componente curricular sera o registro do aproveitamento global do aluno,
com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados obtidos
ao longo do trabalho didatico-pedagogico com a disciplina, sem a somatéria ou média
aritmética das notas resultantes de avaliagdes parciais.

Artigo 99 - Serao classificados nos médulos e/ou disciplinas seguintes ou concluintes de
curso de pds-graduagdo, os alunos que, ao final do periodo letivo:
| - cumprirem a frequéncia minima de 85% do total das aulas previstas no calendario escolar
e efetivamente ministrado, no periodo letivo correspondente, em cada disciplina ou modulo;
il - obtiverem nota final igual ou superior a 6,0 (seis), em cada disciplina cursada;

Il - concluirem o curso no tempo maximo permitido.

Artigo 100 - Sera classificado no mesmo médulo ou disciplina ou curso de pds-graduagao o
aluno que:

| - obtiver frequéncia inferior a 85% do total das aulas efetivamente ministradas em cada
componente curricular cursado no mesmo periodo;

II - obtiver nota inferior a 6,0 (sete) em disciplina em curso, garantindo ou nao, o
cumprimento de 85% do total das aulas previstas e efetivamente ministradas em cada
modulo ou disciplina no mesmo periodo;

Il - ultrapassar o tempo maximo para conclusdo do curso.

Artigo 101 - Em relacde as notas e conceitos atribuidos ao aluno cabera sempre recurso

nos termos deste Regimento ao Colegiado de Curso, Direcdo Académica, Conselho de
Ensinoc e Pesquisa e Extenséo, nessa ordem.

CAPITULO IV - DA AVALIACAO DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO SUPERVISIONADO

Artigo 102 - O Estagio Supervisionado consta de atividades de pratica profissional,
exercidas em situagbes reais de trabalho, sem vinculo empregaticio, conforme Resolugio
02 de 2002 CNE e Lein® 11.788/08.

Artigo 103 - A avaliagdo do Estagio Super\nsmnado resultara da analise, pelo professor
supervisor de estagio:

| - do cumprimento da carga horaria de pratica proﬂssmnal prevista para o curso por
legislacao especifica;

If - da qualidade, pertinéncia e adequagéo do relatorio das atividades previstas no Projeto de
Estagio Supervisionado;

Il - do cumprimento dos prazos propostos para entrega dos relatorios das atividades
propostas como Estagio Supervisionado.

Artigo 104 - Ao final da analise do desempenho dos alunos nas atividades previstas como
Estagio Supervisionado o professor emitira para cada aluno:

| - Conceito SUFICIENTE, quando o desempenho do aluno corresponder aos objetivos
propostos para o processo; '
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CAPITULO V - DA AVALIACAO DOS TRABALHOS DE CONCLUSAO DE CURSO

Artigo_105 - O Trabalho de Concluséo de Curso é considerado como condi¢ao
imprescindivel para a conclusdo de curso e é entendido pela Instituicdo como recurso para
avaliar as reais condi¢des do aluno nas atividades de iniciagdo cientifica, enquanto resultado

de seu potencial para estudos mais aprofundados em éarea especifica e de seu exercicio
criador.

Artigo 106 - Os Trabalhos de Conclusdo de Curso, que poderdo ter o formato de
Meonografia, Painel e / ou Artigo Cientifico decididos pelo Colegiados de cada curso e com
ciéncia do CONSEPE, serdo orientados por professores indicados pelo Coordenador de
Curso com a aprovagao do Diretor Académico.

Paragrafo unico Os Trabalhos de Concluséo de Curso obedecerdo a regulamento préprio,
de acordo com as normas da ABNT.

Artigo 107 - A avaliagdo dos Trabalhos de Conclusédo de Curso resuitara da analise, por
parte da banca, segundo os critérios:

| - da qualidade, pertinéncia e adequacao dos resuitados da pesquisa realizada;

. 1l - do respeito as normas da Associagio Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e as da
instituicéo para elaboragéo de seus trabalhos de iniciagdo cientifica;

1 - cumprimento dos prazos estipulados para o desenvolvimento do Projeto de Pesquisa;

IV - ineditismo/autoria do trabalho.

Artigo 108 - Ao final da andlise do conteldo e da forma dos Trabalhos de Concluséao de
Curso por banca sera atribuidos aos alunos uma nota numa escala numérica de 0 (zero) a
10 (dez), estando aprovado o aluno com nota igual ou superior a 6,0 (seis) e passando a

compor o acervo da Biblioteca da Instituicdo o trabalho com nota igual ou superior a 8,5 (oito
€ meio).

Paragrafo Unico - Ao aluno com desempenho extraordinario no Trabalho de Conclusao de
Curso podera ser atribuida, a critério da banca examinadora, mengéo honrosa, sendo neste
caso, a nota dez acompanhada do qualificativo “com louvor”.

TITULO VI - DA COMUNIDADE ACADEMICA

Artigo 109 - A Comunidade Académica da Faculdade compreende as seguintes categorias:
| - Corpo Docente;

Il - Corpo Discente;

1l - Corpa Técnico — Administrativo.
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CAPITULO I - DO CORPO DOCENTE -~
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Artigo 110 - O Corpo Docente da Faculdade se distribui entre as seguintes categorias da
Carreira de Magistério:
| - Professor Doutor;
Il - Professor Mestre;
Il - Professor Especialista;
IV - Professor Graduado.

Artigo 111 - O Corpo Docente sera contratado mediante a CLT, na forma da Lei

Artigo 112 - A admissdo de docente & feita mediante banca, observados no conjunto os
critérios:

| - Titulo de doutor mestre ou especialista, na disciplina que vai lecionar ou em areas afins,
obtido em instituicao credenciada,

Il - experiéncia no magistério superior,

lil - bom desempenho em aula probatéria analisada pela banca, indicada pelo Coordenador
do Curso e/ou Direcado Académica,

IV - producédo cientifica e ou artistica realizada nos Gltimos cinco anos, apontada no
Curriculo Lattes, devidamente documentado;

V - outros titulos académicos, cientificos e/ou artisticos profissionais ligados a area da
disciplina a ser lecionada.

Artigo 113 - Sao atribuigdes do docente:

| - elaborar, conforme normas institucionais, para cada periodo letivo, o Projeto Pedagogico
de sua disciplina (PPD) submetendo — 0 a aprovacéo da Coordenagéo do Curso;

Il - orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina, cumprindo o contetido programatico
e a carga horaria;

il - organizar e aplicar os instrumentos de avaliagdo do aproveitamento e julgar os
resultados apresentados pelos discentes, zelando pela sua aprendizagem, garantindo — lhes
processos que Ihe possibilitem suprir eventuais deficiéncias de aprendizagem, quando
necessario;

IV - registrar a matéria lecionada e controlar a frequéncia dos alunos;

V - entregar a Secretaria Geral Académica os resultados das avaliagbes do aproveitamento
escolar, nos prazos fixados;

VI - observar o regime escolar e disciplinar da Faculdade;

VII - elaborar e orientar pesquisas, Trabalhos de Conclusdo de Curso, atividades de Estagio
Supervisionado, Projetos Especiais, estudos e publicagdes;

VIl - participar das reunides e trabalhos do Colegiado de Curso, das comisses para as
quais for designado e reunides de planejamento e desenvolvimento profissional; '

IX - elaborar projetos especiais de estudo destinados a suprir as dificuldades de
aprendizado apresentadas pelos alunos ao longo do ano letivo;

X - orientar atividades de Estagio Supervisionado e a elaboragéo de Trabalhos de
Conclusdo de Curso, quando designado pelo Coordenador do Curso efou Diretor
Académico;

Xl - propor ao Coordenador de Curso a realizagdo de processos de aproveitamento de
estudos e de adaptacdes curriculares para alunos transferidos, de outras instituicoes

37



Fundagao Municipal de Ensino Superior de Braganga Paulista FESB
FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS
Reconhecida pelo Decreto Federal N° 70.813 de 7_?_11'971% 26 e e

i ﬂM_ﬁ?

congéneres, com curriculo em defasagem com a matriz curricular do Mesmcrc'f!&;o,i@u afim,
da instituicéo;

Xl - recorrer de decistes dos 6rgaos deliberativos ou executivos;

Xl - participar das atividades de integragao da instituicio com a comunidade;

XIV - exercer as demais atribuigbes que lhe forem previstas em lei e neste Regimento.

CAPITULO Il - DO CORPO DISCENTE

Artigo 114 - Constituem o Corpo Discente da Faculdade os alunos regulares e os alunos
especiais, cujas categorias se distinguem pela natureza dos cursos a que estéo vinculados.

§ 1° - Aluno regular € o aluno matriculado em cursos ministrados pela Faculdade;

§ 2° - Aluno especial & o aluno inscrito em componentes curriculares de quaisquer
modalidades de cursos oferecidas.

Artigo 115 - S&o direitos e deveres do corpo discente:

| - freqiientar as aulas e demais atividades curriculares com assiduidade, desde que em
situag&o regular com a Faculdade, aplicando a maxima diligéncia no seu aproveitamento, e
recebendo o ensino referente ao curso em que esta matriculado;

Il - utilizar os servigos administrativos e técnicos oferecidos pela Faculdade;

Il - recorrer de decisdes dos 6rgaos deliberativos ou executivos; '

IV - observar o regime escolar e disciplinar e comportar-se dentro da Faculdade, de acordo
com os principios éticos condizentes com a dignidade da comunidade académica.

V - zelar pelo patriménio da Faculdade, ressarcindo eventuais danos materiais;

VI - participar, na forma deste Regimento, nos 6rgdos colegiados;

VII - propor a realizac&o de atividades ligadas aos interesses da vida académica;

VIII - cumprir fielmente os prazos determinados para as atividades académicas;

IX - efetivar, nos prazos estabelecidos, os pagamentos das taxas e parcelas escolares
devidas pelos servigos recebidos;

X - participar de 6rgaos de representacao estudantil, obedecidos aos dispositivos legais
vigentes;

XI - ser informado, antes de cada periodo letivo, dos programas e componentes curriculares
do curso que vai frequentar, de sua durag@o, requisitos, qualificagdo dos professores,
recursos disponiveis e critérios de avaliagéo;

Xll - ter a oportunidade de abreviar a duragdo do seu curso, quando apresentar
extraordinario aproveitamento nos estudos, demonstrado por meio de provas e outros
instrumentos de avaliagdo, de acordo com as normas do sistema de ensino, os dispositivos
deste Regimento e as normas para este fim definidas no Projeto Pedagdgico Institucional e
de Cursos.

Artigo 116 - A Faculdade podera instituir monitores, de acordo com o regulamento aprovado
pelo Conselho de Ensino Pesquisa e Extensao.

Paragrafo Unico - A monitoria ndo implica vinculo empregaticio e serd exercida sob
orientagéo de um docente, vedada a utilizagédo do monitor para ministrar aulas tedricas, para
atividades de avaliagdo ou praticas correspondentes a carga horaria regular de disciplina
curricular.
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Artigo 117 - A Faculdade pode instituir prémios como estimulo intelectual a seus discentes
na forma determinada pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.
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CAPITULO | - DAS MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DISCIPLINARES

Artigo 118 - O ato de matricula do discente ou a investidura em cargo ou fung&o docente
e/ou técnico-administrativo importa em compromisso formal de respeito aos principios éticos
que regem a Faculdade, a dignidade académica, as normas contidas na legislagao do
ensino, neste Regimento e, complementarmente, as baixadas pelos 6rgdos competentes.

Artigo 119 - Constitui infragdo disciplinar, punivel na forma deste Regimento, o
desatendimento ou transgress&o do compromisso a que se refere o artigo anterior.

§ 1° - Na aplicag@o das sancdes disciplinares sera considerada a gravidade da infragéo, a
vista dos seguintes elementos:

| - primariedade do infrator;

Il - dolo ou culpa;

Il - valor do bem moral, cultural ou material atingido;

IV - grau de dolo da ofensa;

§ 2° - Ao acusado sera sempre assegurado o direito de defesa;

§ 3° - A aplicagdo a discente ou a docente de penalidade que implique afastamento,
temporario ou definitivo, das atividades académicas, serda precedida de inquérito
administrativo, mandado instaurar pelo Diretor Académico ou pelo Diretor Administrativo,
conforme cada situacao;

§ 4° - Em caso de dano material ao patriménio da Faculdade, além da sanc¢éo disciplinar, o
infrator estara obrigado ao ressarcimento do valor corresponde a perda patrimonial.

Artigo 120 - Comete infrag@o disciplinar o membro do corpo docente, discente ou técnico-
administrativo que:

| - guarda, transporta ou utiliza armas de qualquer natureza efou substancias que causem
dependéncia fisica ou psiquica ou usa bebidas alcodlicas;

Il - deixa de observar os preceitos éticos, regimentais ou as normas definidas pelos orgaos
da instituicdo, em suas respectivas areas de competéncia,;

lil - atenta contra os bens, de qualquer natureza, do patriménio da instituigao;

IV - promova, incite ou participe, por qualguer forma, de atos ou manifestagdes de carater
discriminatorio;

V - que impedir o desenvolvimento das atividades académicas;

VI - utiliza ou permita a utilizacdo de meios ilicitos ou fraudulentos nos processos de
avaliacdo do aproveitamento e de registros de frequéncia escolar e nos demais atos
praticados na Instituicdo;

VIl - desrespeite, ofenda ou agrida, fisica ou moralmente, qualquer membro da comunidade
académica.
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Artigo 121 - Além das infragbes disciplinares mencionadas no artigo anterior, comete
infrag&o disciplinar o membro do corpo docente que:
| - ndo apresente, no prazo determinado, o contetdo programatico da disciplina pela qual &
responsavel, os resultados do aproveitamento de seus discentes, os relatérios de atividades
e de avaliacdo e demais tarefas inerentes a fun¢éo docente; '
Il - falte, sem motivo justificavel, as aulas e outras atividades académicas para as quais €
convocado e deixe de justifica-la junto a Coordenacéo de Curso.

CAPITULO Il - DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Artigo 122 - Os membros do Corpo Docente, resguardado o direito a ampla defesa, estao
sujeitos as seguintes penalidades disciplinares:
| - adverténcia, oral e sigilosa, por:
a) nao apresentacao, no prazo determinado, do contetdo programatico da disciplina
pela qual € responsavel;
b) inobservancia do horario das aulas;
c) atraso na apresentacio das informacdes relativas a frequéncia e avaliacéo dos
discentes;
d) auséncia injustificada as reunides dos drgaos da Faculdade;
e) desvio no desenvolvimento do programa da componente curricular.
Il - representagao, por escrito, por:
reincidéncia nas faltas previstas no item [;
Il - suspensao, com perda de vencimentos, por:
a) reincidéncia das faltas previstas no item li;
b) ndo cumprimento, sem motivo justo, do programa ou carga horaria de disciplina
0 seu cargo;
IV - desligamento da Instituig&o por:
a) reincidéncia a falta prevista na alinea “b” do item IIl;
b)inadequagao didatica ou cientifica aos requisitos do curso;
c) pratica de ato incompativel com a etica.

§ 1° - Sd0 competentes para aplicac&o das penalidades:

V - de adverténcia, o Diretor Académico, mediante indicagdo do Coordenador do Curso ou
de colegiados;
VI - de repreensao, suspenso ou desligamento, o Diretor Académico.

§ 2° - Da aplicagéo das penalidades de adverténcia, repreenséo e suspenséo, cabe recurso
até 5 (cinco) dias, para o CONSUP.

CAPITULO Il - DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Artigo 123 - Os discentes estéo sujeitos as seguintes penalidades disciplinares:

| - adverténcia escrita, por:
a) desrespeito a um dos Diretores, a qualquer membro do corpo docente ou a
funcionaric da Faculdade;
b) desobediéncia a qualquer ordem emanada dos Diretores ou de qualquer
membro do corpo docente no exercicio de suas fungdes;
¢) perturbacéo da ordem no recinto da Faculdade.
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a) reincidéncia nas faltas previstas no item [- Assessor Téenico
* b) ofensa e agresséo verbal a outro discente, membro da dir

e/ou corpo técnico - pedagodgico efou cor

responsavel ou representante legal);

¢) danificagéo do material da Faculdade;

d) deslealdade nos atos ou na execucao de trabalhos académicos.

ecao, corpo docente
po técnico-administrativo (discente ou seu

« Il - suspensao, por:
a) reincidéncia nas faltas previstas no item |I;

b) aplicacéo de trotes a alunos novos, que importem em danos fisicos ou morais,
humilhag&o ou vexames pessoais, sendo que os alunos que se apresentarem
pintados, com as roupas rasgadas ou demais indicios que denotem que
concordaram em ser expostos ao trote ndo poderéo entrar/permanecer em sala de
aula;
¢) procedimentos de arrancar, inutilizar, alterar ou fazer
editais e avisos fixados pela Faculdade:
d) incitamento 3 perturbacao da ordem na Faculdade:

e) desobediéncia a este regimento, ou atos normativos baixados pela Faculdade.
IV - desligamento, por:

a) reincidéncia nas faltas previstas no item [l1:
b) falsificac&o de documentos para uso junto a Faculdade:
c) ofensa e ou agressao fisica a outro discente, membro da direcso, corpo docente

~€/ou corpo técnico - pedagogico efou corpo tecnico-administrativo:”
d) atos e/ou delitos sujeitos a acao penal.

qualgquer inscricdo em

§ 1° - Sdo competentes para aplicacéo das penalidades:
- de adverténcia, o Coordenador de Curso; efou Diretor Académico;
V - de repreensao, suspensao e desligamento, o Diretor Académico.

§ 2° - Da aplicacdo das penalidades de advert

éncia, repreensdo e suspenso cabe recurso,
em ate 5 (cinco) dias, para 0 CONSUP.

Artigo 124 - O Diretor Académico pode indeferir o pedido de renovacédo de matricula ao

aluno que, durante o periodo letivo anterior, tiver incidido nas faltas a que se referem os
itens | a IV do artigo anterior.

Artigo 125 - O registro da penalidade seré lavrado em documento competente.

CAPITULO IV - DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO

Artigo 126 - Aos membros do Corpo Técnico Administrativo aplicam-se as penalidades
previstas na legislacao trabalhista.

Paragrafo dnico - A aplicacdo das penalidades é de competéncia da Mantenedora, por
proposta das Diregdes Académica e Administrativa da Faculdade.
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TITULO VIl - DA REPRESEN TACAO ESTUDANTIL

Artigo 127 - Fioa'assegurada a0 corpo discente a constituicdo de orgao representativo
estruturado nos termos da legislagéo vigente, o qual sera reconhecido a partir da aprovacao
€ registro de seus estatutos.
TITULO IX - DOS TiITULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS
CAPITULO I - DOS TITULOS

Artigo 128 - Ao concluinte de curso de graduacdo sera conferido o respectivo grau e
expedido o diploma correspondente.

Paragrafo tinico - O diploma sera assinado pelo Diretor, pelo Secretério e pelo diplomado.

Artigo 129 - Os graus académicos serdo conferidos pelo Diretor, em sesséo publica e
solene na qual os graduandos prestar&o compromisso na forma aprovada pela Faculdade.

Paragrafo tnico - Ao concluinte que requerer, o grau sera conferido em ato simples, na

presenca do Diretor ou representante deste e do Secretario, em local e data determinados
pelo Diretor.

Artigo 130 - Ao concluinte de curso de pos-graduagéo, aperfeicoamento e extensio sera
expedido o respectivo certificado, pelo Diretor e/ou Coordenador, sob cuja responsabilidade
tenha sido ministrado o curso.

CAPITULO Ii - DAS DIGNIDADES ACADEMICAS

Artigo 131 - Por proposta fundamentada de, pelo menos 5 (cinco) membros do Conselho
Superior, a Faculdade outorgara os seguintes titulos honorificos:

| - Professor Emérito, a professor que tenha prestado servicos relevantes a Faculdade;

Il - Professor “Honoris Causa”, a docente convidado que tenha contribuido de modo notavel
para o desenvolvimento do ensino e da pesquisa, nas areas abrangidas pelos cursos
ministrados pela Faculdade e/ou tenha concorrido, de-forma notavel, para o seu maior
prestigio.

TITULO X - DAS RELACOES COM A ENTIDADE MANTENEDORA

Artigo 132 - A Fundagao de Ensino Superior de Braganca Paulista & responsavel perante as
autoridades publicas e o publico em geral, pela Faculdade, incumbindo-lhe tomar as
medidas necessarias ao seu bom funcionamento, respeitando os limites da lei e deste
Regimento, a liberdade académica do corpo docente e discente e a autoridade propria de
seus orgdos deliberativos e executivos.

Artigo 133 - Compete a Mantenedora, especialmente, promover-adequadas condicées de
funcionamento das atividades da Faculdade, colocando-lhe a disposicao os bens moveis e

Asessear TECnic
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equipamentos necessarios, e assegurando-lhe 0s suficientes recursos financeiros de
custejo.

§ 2° - Dependem de aprovacao da Mantenedora as decisGes dos 6rgéos colegiados que
importem em aumento de despesa. '

TITULO X1 - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 134 - Salo disposicdes gerais contrarias a este Regimento, o prazo para
interposicdo de recursos € de 5 (cinco) dias contados da data da publicagéo do ato recorrido
ou de sua comunicacéo ao interessado.

Artigo 135 - As taxas e parcelas escolares serdo fixadas pela Mantenedora, atendidas as
- hormas legais vigentes.

Artigo 136 - Dos dispositivos deste Regimento caberzo recursos dos orgéos colegiados da
instituicdo para o Conselho Estadual de Educacgao, como Gltima instancia recursal.

Artigo 137 - Este Regimento s6 pode ser alterado com a aprovacao do Conselho Superior,

Artigo 138 - Este Regimento entrara em vigor a partir da data de sua aprovacao pelos
orgaos competentes.

Artigo 139 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Braganca Paulista, 9 de fevereiro de 2012, (aprovagéo no CONSUP ata em anexo).

Prof® Bra. Karin Marie Van Der Heijden
Diretora Académica

Prof. Dra. Maria Raque de 6. 0. C. Negro

RG: 15.543 289
Diretora Académica
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POS CURSOS DE GRADUACAO DAS VAGAS
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Artigo 1° - Faculdade de Ciéncias e Letras de Braganga Paulista ministrara os seguintes
cursos de graduacio:

I - Curso de Licenciatura em Ciéncias Biolégicas,
com 80 (oitenta) vagas anuais, no periodo noturno;

II — Curso de Licenciatura em Letras - Portugués/Inglés,
com 60 (sessenta) vagas anuais, no periodo noturno;

Il - Carso de Licenciatura Plena em Desenho e Plistica,
com 60 (sessenta) vagas anuais, no periodo noturno;

1V — Curso de Licenciatura em Histdria,
com 60 (sessenta) vagas anuais, no periodo noturno;

V — Curso de Licenciatura em Educacfo Fisica,
com 60 ( sessenta ) vagas diurna e 120 (cento e vinte) vagas anuais, no
periodo noturno;

VI - Curso de Licenciatura e Bacharelade em Geografia,
com §0 (01tenta) vagas anuais, no periodo noturno;

¥ VII — Curso de Medicina Veterinaria,
com 120 ( cento e vinte ) vagas anuais, periodo integral;

VI - Curso de Nutrigio,
com 40 (quarenta) vagas diurno e 40 (quarenta) vagas anuais, no periodo
noturno;

IX - Curso de Pedagogia, Licenciatura
com 60 (sessenta) vagas anuais, no periodo diurno e 120 (cento e vinte)
vagas anuais,no periodo noturno;

X - Curso de Graduaciio Bacharelado em Educagio Fisica,
com 50 (cingiienta) vagas anuais periodo diurnae 100 {cem) vagas
anuais, no periodo noturno;

XI—Curso de Licenciatura em Matematica,
com 50 (cinglienta) vagas anuais, , no periodo noturno;

XII —~ Curso de Licenciatura em Quimica,
com 50 (cinqiienta) vagas anuais, , no periodo noturno;
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Artigo 10° - Normal Superior — credenciado pela Portaria CEE/GP, 29/10/2004 nos termos do
Decreto 9887/77, Deliberagdo CEE 08/2000 e considerando contido no Parecer
CEE n° 260/2004, conforme Res. 18/10/2004 publicada no DO de 19/10/2004,
republicada no DO de 20/10/2004 e 29/10/2004.

Autorizac¢do definitiva do Curso Normal Superior em 22/03/2006 Oficio
n°24/2006. Aprovado o pedido de transformagdo do Curso Normal Superior em
Curso de Pedagogia, Licenciatura — DO. De 16/06/2007
Reconhecimento do Curso de Pedagogia pelo prazo de 02 (dois) anos, Proc. CEE
331/2008 e Parecer 07/2009
Aprova-se, com fundamento na Deliberagdo CEE n° 99/2010, o pedido de
Renovagio do Reconhecimento do Curso de Licenciatura em Pedagogia, da
Faculdade de Ciéncias e Letras de Braganca Paulista, pelo prazo de trés anos,
DO. 03/04/2014.

Artigo 11° - Proc. CEE 385/2007 - Parecer 549/08 - da Camara de Educagio Superior, relatado
pelo Cons. Pedro Salomdo José Kassab Deliberagdo: Diante do exposto e nos
termos deste Parecer, em conformidade com a Deliberagao CEE n® 7/2000, 2.1
concede-se aprovagio prévia ao Projeto de Funcionamento do Curso de Graduagio
Bacharelado em Educagido Fisica, DO 18/10/2008
DO.15/10/2013, Portaria CEE/GP n°® 410, de 14-10-2013, nos termos do Decreto n°
9887/77 e, considerando o contido no Parecer CEE n°® 358/2013, homologado pelb
Senhor Secretario de Estado da Educag¢do, conforme Resolugio SEE de 10-10-
2013, publicada no D.O. de 11-10-2013,

Artigo 12° - DO. 15/01/2009 - Portaria CEE/GP 3, de 13-1-2009, nos termos do Decreto n°
9887/77 e, considerando o contido no Parecer CEE n° 675/2008, homologado pela
Secretaria de Estado da Educagio, conforme Resolucio SEE de 30-12-2008,
publicada no D.O. de 31-12-2008, resolve:
Art. 1° - Autorizar, o funcionamento do Curso de Licenciatura em Matemitica, da
Faculdade de Ciéncias e Letras de Braganga Paulista.

Artigo 13° - Proc. CEE 406/2007 - Parecer 35/09 _ Autoriza-se o funcionamento do Curso
de Licenciatura em Quimica, junto a Faculdade de Ciéncias e Letras de Bragan¢a
Paulista, DO.12/02/2009

Artigo 14° - DO. 03/07/2014 - Portaria CEE/GP n° 242, de 1°-7-2014, A Presidente do
Conselho Estadual de Educagiio, nos termos do Decreto n® 9887/77 e, considerando
o contido no Parecer CEE n° 211/2014, homologado pelo Senhor Secretirio de
Estado da Educagdo, conforme Resolugio SEE de 27-6-2014, publicada no D.O. de
28-6-2014, Resolve: Artigo 1° - Autorizar com fundamento na Deliberagdo CEE n®
102/2010, o funcionamento do Curso de Bacharelado em Agronomia, da Faculdade
de Ciéncias e Letras de Braganca Paulista.

Artigo 15° - DO. 27/02/2014 - Proc. CEE 007/2013 — Parecer 34/14 - da Camara de Educacio
Superior, Autoriza-se, com fundamento na Deliberagdo CEE n” 102/2010, o
funcionamento do Curso de Bacharelado em Servigo Social,

s

Profa. Dra. Maria Raquel de G. Oriani Costa Negro
Diretora Académica - FCLPB
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XIV — Curso de Bacharelado em Agronomia,
com 60 (sessenta) vagas anuais, no periodo diurno;

XV — Curso de Bacharelado em Servico Social,
com 80 (oitenta) vagas anuais, periodo noturno.

Artigo 2° - O Curso de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas foi transformado pelo Parecer CEE
n°® 63/98, a partir do Curso de Licenciatura em Ciéncias — 1° Grau, autorizado a
funcionar pela Resolugio CEE n° 14/68, de 01/07/68 e Decreto Estadual n°
49.970/68 e reconhecido através do Parecer CEE n°® 292/68 e Decreto Federal n°
70.813/72, de 07/07/72 e da Licenciatura Plena, com Habilitagdo em Biologia,
autorizada a funcionar pelo Parecer CEE n° 1532/75 e Decreto Federal n°
76.724/75 e reconhecido pelo Parecer CEE n° 88/76 e Decreto Federal n°
77.503/76.

Artigo 3° - O curso de Licenciatura Plena em Letras , com Habilitagdo em Portugués/Inglés ou
Portugués/Francés, autorizado a funcionar pelo Parecer CEE n°® 1533/75 e Decreto
Estadual n° 76.834/75, reconhecido pelo Parecer CEE n° 88/76 e Decreto Federal
n® 77.503/76.

Artigo 4° - O Curso de Licenciatura Plena em Desenho e Plastica foi transformado pelo
Parecer CEE n° 63/98, a partir do Curso de Licenciatura em Desenho, autorizado
pela Resolugio n® 14/68, de 01/07/68, e Decreto Estadual n° 49.970/68 e
reconhecido pelo Parecer CEE 292/68 e Decreto Federal n® 70.813 de 07/07/72 e
Curso de Licenciatura Plena em Educacgido Artistica — Habilitagdo em Desenho e
reconhecido pelo Decreto Federal n® 79.163/77. '

Artigo 5° - O Curso de Licenciatura Plena em Histéria, autorizado a funcionar pelo Parecer
CEE n° 2.188/84 e Decreto Federal n°® 91.040/85, de 05/03/85, e reconhecido pela
Portaria Ministerial n° 484/89, de 28/08/89.

Artigo 6° - O curso de Licenciatura em Educagéo Fisica foi autorizada a funcionar pelo Parecer
CEE n° 142/95 e Decreto Federal de 13/12/95, publicado no D.O .U. de 14/12/95,
reconhecido pelo Parecer CEE 467/99, de 29/09/99 ¢ aprovado pela Portaria
CEE/GP n° 171/99 '

Artigo 7°- 0O Curso de Licenciatura Plena e Bacharelado em Geografia, autorizado a funcionar
pelo Parecer CEE n° 610/95 e decreto Federal de 07/02/1996 e publicado no D.O
E. de 08/02/1996.

Artigo 8° - O Curso Medicina Veterindria foi autorizado a funcionar pelo Parecer CEE n°
722/97 DO 14/11/1997 — Parecer CEE n° 112/98 — DO 02/04/1998 e Parecer CEE
n° de 490/98 DO 18/09/1998 - Portaria CEE n° 88/1998 DO 03/10/1998.
Reconhecido CEE 244/2003 — Parecer 39/2004 DO 17/03/2004;

Artigo 9° - O Curso de Nutri¢do, autorizado a funcionar pelo Parecer CEE n°® 547/98 de
14/10/1998 homologado pela Portaria 100/98 publicado no D.OE. de
17/11/1998.
Aprovado o reconhecimento do Curso de Nutrigio por 03 (trés) anos. Portaria
CEE/GP 254/2003, publicado no D.O.E. de 12/07/2003. Parecer CEE n°

247/2003 W\f
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