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RESUMO 

 

 

O presente trabalho de pesquisa visa instrumentalizar a equipe gestora para prevenir/coibir e, identificar 

casos de bullying, bem como, contribuir com os gestores escolares e, com outros atores envolvidos no 

processo educacional, que buscam orientações sobre como agir diante desta questão, auxiliando, também, 

quaisquer  pessoas que tenham interesse pelo tema, a conhecê-lo um pouco mais profundamente. Quais os 

conceitos de bullying e ciberbullying na literatura atual? O que diz a legislação brasileira sobre o tema? 

Como a equipe gestora pode identificar,  prevenir e coibir este fenômeno? Qual o papel da equipe gestora 

frente a esta questão que vem ganhando cada vez mais espaço nas escolas? A metodologia utilizada é a 

pesquisa bibliográfica. O principal objetivo é fornecer alguns subsídios e sugestões de pesquisas, bem 

como, de recursos para conhecer melhor este tema, e ainda propor ações para prevenir e combater o 

bullying no ambiente educacional. Esperamos que este trabalho possa contribuir para que o leitor conheça 

um pouco mais sobre este tema, e se possível, reexamine de forma crítica as situações cotidianas intra-

escolares, enfatizando a reflexão, o estudo e a atuação consciente no combate e prevenção ao bullying. 


